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MESACNIK
ODBOROVEHO ZVAZU KOVO

10. marca 2012

je prilezitost' volit’ zakonodarnu a vykonni moc.
Odborari, zamestnanci, obcania!
Vyuzite ju a ovplyvnite svoju najblizsiu budiicnost’

| 29.2.2012
Ludia si zasluzia socialne istoty

Pod'me volit’

Pri zvazovani toho, komu date svoj
hlas, sa riad’te nielen sympatiami a
pocitmi, ale najmd rozumom a pa-
mat'ou. Spomente si, €o sfubovali ti,
ktori doteraz vladli — koalicia SDKU-
DS, SaS, KDH a Most-Hid, a ¢o real-
ne urobili.

Slubovali ndm rast Zivotnej Urovne a zvySovanie
zamestnanosti. A takato je realita:

klesli redlne mzdy, za svoju mzdu si kupite
menej;

rast cien, t. j. inflacia, sa zvySila z 1 percenta
na 3,9 percenta, pricom najviac stupli ceny
potravin, dopravy a byvania;

naklady 4-¢lennej rodiny vzrastli o 63 eur;
kazda Stvrta rodina na Slovensku Zije na dlh;
novela Zakonnika prace mala zvySovat za-
mestnanost; opak je v8ak pravdou — mame
tretiu najvysSiu nezamestnanost' v Eurdpskej
unii, a to 13,6 percenta;

novela Zakonnika prace bola prijata v ne-
prospech zamestnancov — zru$enie subehu
odstupného a vypovednej lehoty, znizenie
ochrany pred prepustenim, zavedenie tzv.
retazenia pracovnych pomerov, flexibilita vy-
hodna iba pre zamestnavatelov;

odbory stratili ¢ast’ svojich spolurozhodova-
cich kompetencii — znizZila sa moznost za-
stupovania zamestnancov; ak nemaju pravo
odbory, nemaju ho ani zamestnanci;

odbory musia na uplatnenie svojich prav spl-
nit' kritérium reprezentativnosti — najmenej 30
percent odborovo organizovanych zamest-
nancov — pricom takuto podmienku neuréuje
zakon Ziadnej inej skupine;

zniZila sa ochrana zamestnancov z hladiska
BOZP a navyse boli skratené rekondi¢né po-
byty zo 14 na 7 dni, zmenil sa poc¢et odpraco-
vanych zmien pre narok na rekondi¢ny pobyt
z0 600 na 800 a pri karcinogenite zo 400 na
500;

politické strany koalicie presadzovali zruSenie
minimalnej mzdy a minimalnych mzdovych
narokov;

teraj8ia viada planovala zaviest tzv. superhru-
bu mzdu prostrednictvom darovej a odvodo-
vej reformy, ktorej vrcholom malo byt zavede-
nie odvodového bonusu;

planovala tiez zvysit vek odchodu do déchod-
ku a znizit valorizaciu déchodkov.
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Vazené kolegyne,
vazeni kolegovia,

politické nezhody pravice nam
opat dali moznost 10. marca 2012
prist k volebnym urnam a rozhodnut
sa, komu dame svoj hlas. Sloven-
sko, Eurépa sa nachadza v zlozitej
socialno-ekonomickej situacii, trapi
nas vysoka miera nezamestnanosti
a nezlepSujuce sa socialne postave-
nie vacsiny zamestnancov a obca-
nov SR.

Pravica a liberalni politici stale
navrhuju rovnaké rieSenia vzniknu-
tej situacie. Carovny prutik na krizu
ma byt jedno teplé jedlo, povinnost
pracovat pre vSetkych, ktori su ne-
zamestnani, socialne odkazani, eSte
liberalnejSi Zakonnik prace, zmakce-
nie pravidiel pri ochrane a bezpec-
nosti pri praci. Po prvykrat pravica
hovori o zvySovani hlavne nepria-
mych dani, teda tych, ktoré najviac
zatazia penazenku najmenej zara-
bajucich ludi. Z toho nadobudam po-
cit, ze iba zamestnavatelia, podnika-
telia a vlastnici kapitalu, Cize cca 20
percent udi na Slovensku ma pravo
na lepSie podmienky, ma mat tie naj-
nizSie dane a dokonca, je to iba jedi-
na pravda, ktora v demokracii plati.
80 percent ludi sa musi prispdso-
bit, akceptovat hocijaké podmienky
a tlieskat’ pravicovym a liberalnym
politikom za to, Ze maju pracu.

Ano, praca je velmi délezita, ale

praci a vyvazeny socialny dialég na
vSetkych urovniach.

Ano, méZeme byt znechuteni
a nezucastnit sa volieb. M6Zzeme si
povedat, Ze je jedno, komu dame
svoj hlas. Na ¢o ale nesmieme za-
budnut, je nasa pamat. Politika ne-
méze fudom Skodit. Politici by mali
vladnut' tak, aby pripravili podmienky
pre zlepSenie kvality Zivota vacsiny
fudi. Nie su zodpovedni len ti, ktori
robia zlé rozhodnutia v neprospech
fudi, sme zodpovedni aj my, ktori to
tolerujeme.

Ak nebude dostatok obcianske;j
statoénosti, ak nebude dostatok
fudi, ktori sa budu venovat veciam
verejnym, len velmi tazko najdeme

Pred volbami sa vam prihovara predseda OZ KOVO Emil Machyna

praca nie je tovar! Praca je fudska
¢innost, ktora vytvara hodnoty a ma-
la by prinasat’ aj lepSiu kvalitu Zivo-
ta pre vSetkych. Vazim si vSetkych
podnikatelov, ktori tento princip vo
svojom podnikani uplatiuji. Clo-
vek sa nemdze stat' nevolnikom vo
vlastnej krajine, len preto, Ze si to
hfstka liberalov a pravicovych politi-
kov zela. Davno uz nechcu riadit, ich
ciel je iba ovladat. Do konca mno-
hym vadi aj chudoba a najradsej by
ju nevideli, lebo najst spbésob, ako ju
odstranit, nepoznaju.

Aj ked prijmy zamestnancov nie
su dostacujuce na zlepSovanie kva-
lity ich zivota, ovela tazSie znasaju
zlé zaobchadzanie, nedodrzZiavanie
pravidiel moralky a vytratenie sa lud-
skosti z pracovnopravnych vztahov.
Jednym z nastrojov na zlepSenie
postavenia zamestnancov a pracu-
jucich ludi je Zakonnik prace, zakon
o kolektivnom vyjednavani, zakon
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri

slusnost' v neslusnej politike. Praca
odborov, aj vSetkych ¢&lenov, musi
byt zaloZena na hodnotach. Ak vy-
znavame hodnoty, tak sa nimi riad-
me, aj ked jednotlivci z €asu na €as
sklamu. To v8ak neznamena, Ze sa
zmenili hodnoty, ktoré vyznavame.
Hodnoty odborov su zaloZené sa
socialno-ekonomickych principoch,
presadzovani vyvazenych vztahov
v spolocnosti a spravodlivom rozde-
fovani vytvorenych hodndt. Socialna
demokracia ma rovnaké a podobné
hodnoty ako my, a preto dnes OZ
KOVO spolupracuje so Smerom-
SD.

Chcem vyzvat vsetkych naSich
¢lenov, zamestnancov, aby sa zu-
Castnili marcovych volieb a odovzdali
hlas tym politikom, ktori budu presa-
dzovat socialne hodnoty, vyvazené
partnerstvo, vratane prav odborov
a tym posilfiovat demokraciu na Slo-
vensku.
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Predvolebny prihovor predsedu strany Smer-SD Roberta Fica

Vazené odborarky a odborari, mili
priatelia,

dovolte mi, trochu netradi¢ne,
v uvode mojho predvolebného pri-
hovoru Vam podakovat. Dodatoc-
ne a opatovne podakovat za to, Ze
v ¢asoch, kedy sme v rokoch 2009 a
2010 bojovali proti dopadom svetovej
hospodarskej krizy, preukazali odbo-
ry velmi zodpovedny postoj, aktivne
sa zapojili do prace protikrizovej rady
a aj vdaka tomu v krajine, chvalabo-
hu, zotrval socialny pokoj.

Tuto skusenost nespominam na-
hodne. Mam uz dost politickych sku-
senosti na to, aby som vedel povedat,
Ze v situacii, v ktorej sa nasa krajina
dnes nachadza, je spolupraca vlady
a odborov, aku sme preukazali v taz-
kych krizovych rokoch 2009-2010, to
najnevyhnutnejSie, ¢o Slovensko pot-
rebuje.

Zial, asi sa zhodneme v tom, Ze
prave takuto vladu, schopnu pocuvat
odbory a hladat s nimi spoloéné rie-
Senia, dnes Slovensko nema. Nech-
cem venovat priestor dlhému zozna-
mu zlyhani dosluhujucej vlady, preto
len poviem, Ze taku mieru neschop-

nosti a paralyzy ve-
denia Statu, spojenu
s takym socialnym
cynizmom a nezna-
lostou pomerov,
v akych Zije vacsina
ludi na Slovensku,
sme v nasej krajine

eSte nemali.
Vofby vzdy po-
nukaju moznost

zmeny. Dnes v nich
vSak, vzhladom na
situaciu okolo nas,
v Eurépe a vo svete,
vzhladom na ulohy,
ktoré nasu krajinu
Cakaju, ide naozaj
o vela. Je zrejmé,
Ze v tychto ulohach
mdzeme obstat’ len
vtedy, ak budeme
mat stabilnd funké-
nu vladu, ktora ne-
bude plytvat ener-
giou na vnutorné
spory, pretoze ju bude potrebovat na
rieSenie problémov krajiny a pomoc
f[udom. Takuto vladu dnes moze real-
ne garantovat len SMER - sociélna
demokracia.

Velmi dobre vieme, Ze dnes nie je
¢as na sluby o dvojnasobnych pla-
toch. Chceme nadviazat na to, ¢o
sme dosiahli po¢as nasej vlady, v taz-
kych Casoch svetovej krizy, kedy sme
krajinu odovzdali s druhym najvy$Sim
rastom ekonomiky v Eurdpskej unii,
zachovanymi socidlnymi programa-
mi, stabilnymi cenami energii, viac
ako stovkou kilometrov novych dial-
nic, €i rastom zivotnej urovne fudi.
Vieme, Ze bude treba predovSetkym
stabilizovat’ situaciu v rdéznych ob-
lastiach, kde vlada nechala rb6zne
naslapné miny, vytvorit priestor pre
Siroku spolupracu na rozvoji krajiny,
plne sa venovat hospodarskemu ras-
tu, tvorbe pracovnych miest a zasta-
veniu prepadu zivotnej urovne fudi,

ktorého sme dnes svedkami. Predo-
v8etkym vsak, a to chcem za SMER-
SD garantovat, bude pripadna vlada
nasej strany kazdé opatrenie hodnotit
cez jeho dopad na konkrétne zivotné
podmienky ludi s priemernymi a niz-
Simi prijmami. Nie je uZz mozné, aby
bremeno ozdravenia ekonomiky a fi-
nancii na sebe niesli len ti, ktori maju
takpovediac najhlbSie do penazenky.
Preto sme povedali, Zze odmietame
zvySovanie DPH, pretozZe to znamena
dalSie zdraZovanie a jasne sme pove-
dali, ze prijmy na ozdravenie financii
a nevyhnutné investicie do rozvoja
ziskame od bank, firiem s miliardovy-
mi ziskami a fudi s prijmom nad 33-
tisic eur ro€ne. Ak chceme zastavit
pokles Zzivotnej urovne vacsiny fudi,
musi sa krajina vratit' k vyS$Sej miere
solidarity a socialnej sudrznosti. To
dnes hovoria renomovani zapadni
ekondmovia, tak konaju vyspelé kraji-
ny a touto cestou musi ist aj Sloven-
sko.

O vSetkom vSak rozhodnu fudia vo
volbach. Pravicové strany uz ohlasu-
ju navrat k zlepencu, ktory sa im pred
par mesiacmi rozpadol a tak o tom,
aka bude vlada méze opat rozhod-
nut par stoviek i tisic hlasov. Preto
by som aj Vas chcel poziadat, aby ste
ako odborari, v ramci svojich moznos-
ti, vyzyvali fudi, aby isli volit, nedali
sa odradit réznymi spravodajskymi
a inymi predvolebnymi hrami a zvoli-
li si vladu, ktora bude obhajovat ich
potreby. Verim, Zze ludia sa spofahnu
na svoj zdravy rozum, porovnaju, kto-
ra vlada pre nich ¢o urobila a podla
toho rozhodnu. A potom sa budeme
moct spoloCne pustit do prace, ktora
nas Caka.

Dakujem Vam za pozornost, pra-
jem &tastnu ruku vo volbach a do zi-
vota vSetko dobré.
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Strana Smer - socialna demokracia

Smer - SD avizuje spustenie PPP projektov na vystavbu ciest

Impulzy regionu postinnutemu nezamestnanostou

Pomalsi
hospodarsky rast

Slovensko c¢akaju tazké casy.
Hospodarsky rast bude v tomto
roku zrejme pomalsi, ako pévod-
ne Stat vo svojich prepoétoch
ocakaval.

Hospodarsky rast v roku 2012 by mal
v tomto roku podla ministerstva financii do-
siahnut 1,1 %, oproti pédvodne planovanym
1,7 %. Podla socialnych demokratov dalSie
odhady mézu byt este nizSie ako 1 percento
a Slovensko ¢akaju tazké casy.

»Z Cisel, ktoré zverejnilo ministerstvo fi-
nancii vyplyva, ze sme mali pravdu, ked
sme oznadili Statny rozpocet ako rozpocet
postaveny na fiktivnych cislach. Pretoze
vlada Ivety Radi¢ovej ponukla Sloven-
sku rozpocet na rok 2012, ktory vychadza
z hospodarskeho rastu 1,7 percenta,”
uviedol Robert Fico s tym, Ze tieto Cisla ho
vbbec netesia. Podla jeho vyjadreni to v pra-
Xi znamena, Ze deficit na rok 2012 sa priblizi
k 5 percentam, priCom planovany deficit bol
na urovni 4,6 — 4,7 percenta.

Socialni demokrati povazuju tieto Statisti-
ky za vysledok vladnutia Ivety Radicove;j.
Kabinet podla Smeru-SD priniesol nielen
spomalovanie hospodarskeho rastu, ale aj
najvyssiu mieru zdrazovania v ramci Eurdp-
skej Unie a narastajucu nezamestnanost. Po
parlamentnych volbach bude podla predsedu
Smeru-SD najdélezitejSie, ako budu politické
strany riesit' tieto negativne Statistiky. Podla
Roberta Fica pontka lider SDKU-DS fudom
alternativu Sirokej pravicovej koalicie, ,ktora
bude zlozena nielen zo stran, ako je KDH,
SDKU, SaS, Most-Hid, ale aj zo stran, ktoré
su velmi podivné a ktoré sa pokusaju o vstup
do parlamentu.

»Povazujeme toto rieSenie, ktoré ponu-
ka pan Dzurinda, za to najhorsie pre Slo-
vensko. A nas mrzi aj motiv. On neponuka
tuto alternativu preto, lebo by veril, ze je
schopna priniest’ Slovensku uréitu ufavu,
stabilitu, aj posun vo vysledkoch. Ako
skuseny politik vie, ze len v zlepenci ma
Sancu sa usadit’ a uplatnit. A dobre vie,
ze len tam, kde bude Sest’ alebo sedem
malych politickych stran, si méze sadnut’
bud’ na stolicku predsedu vlady, alebo na
stolicku predsedu parlamentu. Ak je teda
nie€Co nebezpecné pre Slovensko, je to
osobna ambicia,* konstatoval Robert Fico.

»,Chcem vyzvat’ fudi — podte, napriek
tomu, ze ste nahnevani a frustrovani, nap-
riek tomu, ze mate ziva skiasenost, ¢o to
znamena 18 mesiacov konceptu Cistého
kapitalizmu, kedy sa ma kazdy spofahnut’
sam na seba, kedy vSetko ma vyriesit’ trh,
kedy po 18 mesiacoch prisli konkrétne vy-
sledky. Chod'te rozhodnut’ a povedzte, ¢o
na Slovensku chcete. A my budeme roz-
hodnutie Fudi plne reSpektovat’,“ dodal na
zaver Robert Fico.

V pripade, ak bude aktualne opozi¢-
ny Smer-SD v budticej vlade, chce
opatovne spustit’ vystavbu ciest
formou verejno-siukromného par-
tnerstva (PPP).

Na tlacovej konferencii 24. januara 2012 to
avizoval $éf strany Robert Fico. Prioritou bude
podla neho vystavba komunikacie od Zvolena
smerom na Rimavsku Sobotu. ,Inak to nejde,
iba cez PPP projekt,“ zdéraznil predseda s tym,
Ze ide o pomoc regionu s jednou z najvyssich

mier nezamestnanosti podla $tatistiky Ustredia
prace, socialnych veci a rodiny SR. Prave pre
problémy v tejto oblasti chce po moznom zloze-
ni koalicie zorganizovat v Poltari ¢ Rimavskej
Sobote prvé vyjazdové rokovanie vlady. ,O¢aka-
vame, Ze v spolupraci s VUC a mestami dame
priamo na mieste impulzy regionu, aby sa vy -
tvorili pracovné miesta alebo projekty, ktoré ich
mozu vytvorit,“ uzavrel.

(r)

Viada Ivety Radi¢ovej vyznamne prispela k rastu nezamestnanosti

Rekordny pocet [udi bez prace

Slovensko zaznamenalo v decembri
minulého roka rekordné pocty ne-
zamestnanych, a to takmer 400 tisic
obéanov na uradoch prace.

»Tolko nezamestnanych sme eSte nemali od
roku 2004. Ak by tento trend pokracoval, nee-
xistuje ziadna 8anca, aby sme dostali pod kon-
trolu verejné financie,” zdéraznil $éf opoziéného
Smeru-SD Robert Fico. Sanovat $tatny rozpocet
sa podla neho neda iba Skrtmi, ako to robi pravi-
cova vlada, ale hlavne hospodarskym rastom a
rastom poctu pracujucich udi. ,Za vysoku mieru
nezamestnanosti nezodpovedaju len trhy, ale
aj konkrétni fudia. Mame pravo skonstatovat,
Je vlada Ivety Radicovej (SDKU-DS) svojou

neschopnostou vyznamne prispela k rastu ne-
zamestnanosti,” dodal. ,Jediné opatrenie, ktoré
vlada lvety RadiCovej urobila, bol Zakonnik pra-
ce,” upozomil s tym, Ze legislativa nadobudla
,neoliberalnu polohu®. ,Tvrdili, ze to prinesie
desattisice pracovnych miest. Keby sme pouzi-
li ich logiku, tak mb6zeme povedat, Ze zakonnik
zobral desattisice miest,” podotkol. V pripade,
ak sa Smer-SD dostane do buducej koalicie, tak
Fico potvrdil, Ze zakon vrati na ,eurépsku Uro-
vef“. Okrem zmeny zakonnika bolo Slovensko
podla R. Fica svedkom masového prepustania
na zelezniciach. ,Sfubovali, ze sa tito ludia hned
zamestnaju,” pripomenul s tym, Ze sa tak nesta-
lo. O zamestnanie priSlo podla neho aj 5000 az
6000 pracovnikov v stavebnictve, a to pre zasta-
venie vystavby dialnic. (r)

Smer-SD bude nad’alej podporovat’ banictvo na hornej Nitre

Uholné banictvo ma perspektivu

Podporu tazbe hnedého uhlia a ba-
nictvu na hornej Nitre prislubil pred-
seda strany Smer-SD Robert Fico na
predvolebnom mitingu v Prievidzi
27. januara 2012.

Uviedol, Ze rozhodnutia jeho vlady spred
piatich rokov, ktoré dalo uholnému banictvu
perspektivu do buducnosti, bolo spravne, ako aj

podpora vystavby 11. tazobného pola Bane No-
vaky. V tomto poli sa v suc¢asnosti tazi viac nez
40 percent celkovej tazby uhlia v Hornonitrian-
skych baniach. ,Ak bude Smer-SD su¢astou no-
vej vlady, bude opéat prejavovat primeranu uctu
a re$pekt k banictvu a vytvori vSetky podmienky
na to, aby tazba hnedého uhlia v tomto regio-
ne pokracovala dalej a dalej,” prehlasil R. Fico.
Podla neho si to fudia, ktorych v baniach pracuje
viac nez 4000, a ich rodiny zasluzia. (r)

Na Zakonnik prace sa nepozerame ideologicky

Zmeny musia napomoct’ spolocnost

Zakonnik prace (ZP) a jeho podoba
nie je pre lidra najsilnejSej opozic¢-
nej strany Smeru-SD Roberta Fica
ideologickou zalezitost’ou.

Podla toho sa chce jeho strana po pripad-
nom vitazstve vo volbach a zostaveni viady
stavat' aj k zmenam v tejto legislative. ,Nebude-

me mat krv v ociach ako vlada Ivety Radicovej
(SDKU-DS) v suvislosti so ZP tak, e ho mu-
sime zmenit len preto, aby sme tu ideologicku
vojnu so Smerom vyhrali,“ podotkol. Uviedol, ze
k zmenam treba pristupovat’ tak, aby napomohli
fungovaniu celej spolo¢nosti. ,Tak aj od odbora-
rov, aj od zamestnavatelov, aj od viady sa bude
oCakavat, aby sme urobili nie€o dobré," dodal.

(r)
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R. Fico varoval pred vznikom stredopravej viady

Slovensko si nezije nad pomery

Pre Roberta Fica, predsedu strany
Smer-SD je neprijatelné, aby neja-
ky poslanec v pléne vykrikoval na
inych poslancov od re€nickeho pul-
tu slova ako debil ¢i Skrtil sa s inym

poslancom.

Povedal to na tlaCovej konferencii v Bra-
tislave 15. februara 2012. ,Kladiem si otazku,
¢i vbbec ma vyznam o nieco sa usilovat, ked
musite bojovat s neuveritelnou hlupostou,
agresivitou, vulgarnostou. Hovorime o nebez-
pecenstve vaznej zmeny slovenskej politickej
scény,“ uviedol R. Fico. Expremiér zaroven
varoval pred opatovnym vznikom stredopravej

vlady. Znovuvytvorenie pravicového zlepen-
ca je podla neho pre Slovensko nebezpec-
né. Zdoéraznil, ze krajina potrebuje socialny
pokoj, ktory vSak takyto zlepenec neprinesie.
R. Fico slubil, ze ak bude Smer-SD po mar-
covych volbach zostavovat vladu, nedovoli
vznik zlepenca. R. Fico tiez upozornil na stu-
panie socidlnych nepokojov, napéatia v State,
zniZzenie ratingu Slovensku. Vinu pripisuje
vlade Ivety RadiSovej (SDKU-DS), ktora sa
podfa neho postarala aj o rozklad politického
systému v State. R. Fico tiez skritizoval vyjad-
renia, ze Slovensko si zije nad pomery. ,Sko-
ro som odpadol, ked som to pocul,“ povedal.

U]

Smer-SD ponuka volicom model silnej, stabilnej a solidarnej viady

Myslienky socia
Model silnej, stabilnej a solidarnej
vlady - to ponuka svojim volicom
strana Smer-SD. Aj tieto slova za-
zneli na predvolebnom mitingu stra-
ny Smer-SD v Ziari nad Hronom.

»~Ja verim, Ze s vaSou podporou sa nam
podari zabezpedit, ze myslienky socialnej de-
mokracie budd v Narodnej rade SR, ako aj
vlade Uplne dominantné,” prihovaral sa svo-
jim privrzencom predseda Smeru-SD Robert

ng] demokracie budi dominantne

Fico. Jednou z priorit budicnosti by malo byt
podla neho dobudovanie rychlostnej komu-
nikacie zo Zvolena smerom na Luéenec a Ri-
mavsku Sobotu. ,Teda, chceli by sme prepojit
juh stredného Slovenska s tymto regiénom
a takto by sme chceli postupne zabezpecit
dostupnost pre investorov celého Sloven-
ska,” podotkol s tym, Ze vyznamnou mierou
prispelo k rozvoju ziarskeho regidonu najma
dokoncenie prepojenia rychlostnou komunika-
ciou medzi Banskou Bystricou a Bratislavou.

U]

Zamestnanost’ a finanéna ne-
istota su hlavhymi problémami
obyvatelov najzapadnejsieho
slovenského regionu.

Zistil to prieskum, ktory zaciatkom
roka 2012 urobilo obcianske zdruZenie
(OZ) Zahori.sk. Kriticki su Zahoraci pre-
dovSetkym k hospodareniu $tatu v oblasti
podpory rodin a pridelovania socialnych
davok dlhodobo nezamestnanym. V an-
kete odpovedalo spolu 270 responden-
tov, z ktorych az 79 percent uviedlo, ze
rodinny rozpocCet si musia kazdy mesiac
vopred presne zadelit, aby ,finan¢ne vy-
8li“. Zamestnanost oznacili Zahoraci za
najzavaznejsi problém svojho regionu (37
percent). Nasledovana je zdravotnictvom
(26 percent) a problematikou mensin (21
percent). Viac ako 9 z 10 respondentov
(91 percent) sa pritom priklana k nazo-
ru, ze Stat by mal v nasledujucich rokoch
podporovat firmy v tvorbe novych pracov-
nych prilezitosti. Naopak, o tom, Ze vysSie

Nespokojnost’ s podporou statu rodinam

Problém: financna neistota

vzdelanie v su€asnosti ulfahuje hfadanie
prace, Zahoraci jednoznacne presvedce-
ni nie su (51 percent ,ano“, 48 percent
shie“). Do roku 2012 su Zahoraci nalade-
ni skoér pesimisticky, az tri Stvrtiny z nich
oCakava dalSiu vinu ekonomicko-hospo-
darskej krizy, 51 percent napriek tomu
veri, ze poCet pracovnych miest sa v ich
regione udrzi na rovnakej urovni. ZvySna
polovica vSak jednoznacne oCakava skoér
ich ubytok (39 percent), nez narast (10
percent). Nespokojni su obyvatelia Zaho-
ria s podporou, ktoru §tat preukazuje rodi-
nam. Az 94 percent opytanych nesuhlasi
s tvrdenim, Ze ich dostato€ne ochranuje,
resp. finanéne motivuje. Zaujimavostou
je, ze opisané problémy a skor negativne
zafarbené vyhliadky do buducnosti oby-
vatelia Zahoria podla vSetkého nespajaju
s dosledkami ¢lenstva Slovenska v Eurdp-
skej unii. S 81-percentnou podporou EU
tak aj nadalej ostavaju eurooptimistami.

(r)

Vlada neponuka rieSenie

Medzi obyvatelmi stupa
socialne napatie

Prestava fungovat’ kazda
oblast, znizil sa rating SR

Podla predsedu strany Smer-SD
Roberta Fica je Slovenska republika
po 18 mesiacoch vlady Ivety Radi-
¢ovej v uplnom rozklade.

,Evidovanych je viac ako 408 tisic ne-
zamestnanych,“ povedal na tlaCovej be-
sede 15. februara 2012. Aj v suvislosti so
sucasnou mierou nezamestnanosti, ktora
presahuje 15 percent uviedol, Ze na Slo-
vensku prestava fungovat prakticky kazda
oblast. Podla neho nefunguje danovy sys-
tém a krajina sa prudko zadlZuje. ,ZniZenie
ratingu nam moze sposobit’ tazkosti pri zis-
kavani financii na finanénych trhoch,” po-
kracoval R. Fico

Narast zivotnych nakladov,
pokles realnych miezd

Ako dalej povedal, medzi obyvatelmi
stupa socialne napatie. Dévodom ma byt
narast Zivotnych nakladov a pokles realnych
miezd. ,Ludia su nervdzni, lebo vlada neko-
na, nefunguje a na ni¢ nereaguje,” uviedol R.
Fico a dodal, Zze vlada Ivety RadiCovej pred-
klada verejnosti namiesto vychodisk len rie-
Senia, ktoré budu viest' k vacsej nervozite.

Podpori slovenské firmy

Ak sa strana Smer-SD dostane po vol-
bach do vlady, nebude podla jej predsedu
presadzovat zdafovanie spotreby v ramci
znizovaniadeficitu verejnychfinancii. Takisto
chce aj za cenu konfliktu s Eurdpskou tniou
(EU)podporovat slovenské zabehnuté firmy.

Ukazala sa nerealnost’
statneho rozpoctu

Na margo eurovalu podpredseda Sme-
ru-SD Peter Kazimir povedal, Ze pokial' nie
su zdroje do¢asného eurovalu (EFSF) vycer-
pané, tak nie je dévod navySovat kapacity
trvalého eurovalu (EFSM). Situacia je sice
vazna, no na trhoch badat naznaky upoko-
jenia, a tak nie je dévod vyvolavat paniku.

V suvislosti s utorkovym (14. 2.) ozname-
nim ministra financii lvana Miklo$a (SDKU-
DS) o usporach kvéli predpokladanému niz-
Siemu vyberu dani v tomto roku, P. Kazimir
povedal, Ze sa ukazala nerealnost Statneho
rozpoctu. ,My sme boli ti, ktori hovorili, Ze
ma polozeny rozpocet na neredlnych &is-
lach, ¢o sa dnes potvrdzuje,” upozornil P.
Kazimir.

(r)
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Lubomir Vazny, poslanec NR SR:

Predvolebné sfuby
graduiju

Poznadili ich nerealne nezmysly

Vysoki predstavitelia rezortu do-
pravy sa zrejme nevyznaju v tejto
problematike a nepoznaju realitu
v priprave stavieb, ked’ vyhlasuju
v poslednom ¢ase nezmysly.

Prikladom su vyhlasenia p. Kotulu
(¢lena KDH), ktory v sucasnosti riadi
NDS, a. s., ked vyhlasil, Ze za¢ne sta-
vat’ Useky R2 Zvolen, vychod — Pstru-
S8a a PstruSa — Krivan v roku 2012 aj
napriek tomu, Ze nema vysporiadané
pozemky pod planovanou trasou rych-
lostnej cesty a aj vzhfadom na sku-
to€nost, Ze boli zruSené Casti zakona
0 jednorazovych opatreniach, ktoré
umoznovali urychlit vydanie stavebného
povolenia. TakZze bez tohto nastroja je
nemozné ziskat' v roku 2012 vlastnicke
prava Statu k pozemkom, pravoplatné
stavebné povolenie, pripravit sutazné
podklady a ukoncit’ sutaz na vystavbu.

Dalsim prikladom je p. Ersek, $tatny
tajomnik ministerstva dopravy, ktory 9.
2. 2012 vyhlasil: ,Podfa nasho predpo-
kladu a zodpovedne vam mézem pre-
hiasit, Ze ak budeme pokracovat’ v tejto
praci, predpokladany zaciatok vystavby
moéze byt na jesern 2013, a to na trase
Bratislava - Dunajska Luzna.“ Zabudol
povedat médiam, Ze nimi vykonanou
zmenou trasy R7 Bratislava - Dunajska
Luzna je vystavba odsunuta, a to najma
z dévodu podnetu ochranarskeho zdru-
Zenia na Eurépsku komisiu. Ochranari
sa pravom stazuju, Ze su€asnou vla-
dou vykonanou zmenou trasy si Slo-
venska republika nesplnila povinnosti
pri planovani rychlostnej cesty R7.

V pripade, Ze tito predstavitelia ne-
poznaju tuto problematiku, odporuc¢am
im zname prislovie: ,mi¢at je zlato®
alebo vyzyvam ich, aby podlozZili pred-
volebné nezmysly zodpovednym C¢a-
sovym harmonogramom smerujucim k
zacCatiu prac podla ich prehlaseni. Ale
to si zrejme nedovolia, pretoze po pred-
loZeni konkrétneho harmonogramu po-
trebnych krokov by ich odborna aj laicka
verejnost’ vysmiala.

|
Strana Smer-SD kan-
diduje vo volbach
2012 s cislom 11.
Moznost' poziadat' o
vydanie  volicského
preukazu sa konci 8.
marca 2012. Nasle-
dujuci den je posled-
ny termin na doruce-
nie volebného listka
pri volbe postou, 10.
marca 2012 budu
predc¢asné parla-
mentné volby - volit
sa bude dat’ od 7. do
22. hodiny.

2

V pripade, ze by Smer-SD ziskal
v marcovych predéasnych volbach
viac ako 75 parlamentnych kresiel,
ovela t'azSie by sa mu hladal par-
tner, ktory by bol ochotny ist’ s nim
do koalicie.

Vyhlasil to predseda strany Ro-
bert Fico. ,Niektori by sa dokonca
Skodoradostne poteSili. Aj keby sa
Smeru-SD podarilo dosiahnut vdaka
viacerym okolnostiam takyto dobry
vysledok, urcite by hladal koali¢ného
partnera,” deklaroval R. Fico.

Podla neho ale pravdepodobne
volby skoncia tak, Ze sa budu musiet
jednotlivé strany spolu dohodnut. ,V
tom pripade by som dal prednost
dvojkoalicii,“ poznamenal. Znovu po-
tvrdil, Zze ak Smer-SD obhaji dobry
vysledok, urcite bude na spravovanie
krajiny hladat’ dalSieho partnera. ,Je
velmi dobré mat’ vo vlade systém vah
a bfzd. Vytvara sa tym tlak pri roko-
vaniach koali¢nych partnerov,“ kon-
Statoval.

Oficialna stratégia strany je ne-
vyluCovat nikoho z povolebnej spolu-
prace. Podla neho sa v§ak neda viad-
nut s l'udmi, ktori vbbec nevedia, ¢o
chcu a ktorych jedinym ciefom v politi-
ke je byt na televiznej obrazovke. ,Vo
vztahu k rozhodnutiam ohladom §ta-
tu to vyvolava obrovské turbulencie,”
zdéraznil. R. Fico je presvedcCeny, ze
po skusenostiach s takymi subjektmi
ako ANO, SOP, SaS musi byt kazda
strana s dlhoroénym pdsobenim na

Nova vlada vznikne na zaklade obsahu programu

Je dobe mat’ systém vah a brzd

Robert Fico: Dam prednost’ dvojkoalicii

slovenskej politickej scéne mimoriad-
ne opatrna v spolupraci s partnerom,
o ktorom absolutne ni¢ nevie. ,Zda
sa, ze niektori politici vo svojich osob-
nych ambiciach vedia prekrodit aj tuto
hranicu,“ povedal na adresu pred-
sedu SDKU-DS Mikula$a Dzurindu.

Ako podotkol, okruh tych, s ktorymi
je mozné realne vytvorit' stabilnu via-
du, sa zuzuje. V pripade, Ze by jeho
strana napriklad ziskala 70 kresiel
a SaS 15, tato koalicia by nemala bu-
ducnost. ,Je jasné, Ze by to bolo ako
ohen a voda, to by jednoducho neslo,
pritom ich ale zo spoluprace nebude-
me vyluCovat,“ zopakoval. Rovnako
to plati pri SDKU-DS. ,Kazdy, kto ma
pat percent a viac, sa ma pravo ucha-
dzat’ o rozhovory o zostaveni viady,”
podciarkol.

Realne vsak vidi spolupracu s tro-
mi subjektmi — KDH, Most-Hid a SNS.
,Vlada sa nebude zostavovat tak, ze
sa stretnu ti, ktori budd mat vacsinu,
ale ti, ktori sa budu vediet dohodnut.
Bude treba zdvihat dane pre boha-
tych, prijimat dblezité rozhodnutia
a teda sa treba partnera najskér spy-
tat, i je na tom dohoda. Ak nie, tak
s nim nemozno ist do vlady a pdjde
sa za inym partnerom. To bude prvy-
krat vlada, ktora bude vznikat' nie na
zaklade poctu, ale na zaklade obsahu
programu. To tu eSte nebolo,” uzavrel
R. Fico.

(r)
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Volby maju stat’ 8,6 miliéna eur, najviac pojde na odmeny ¢lenov komisii

Hmotnost materialov dosiahla 830 ton

Marcové parlamentné volby by mali
stat’ 8,6 miliona eur. Platit’ to bude
len v pripade, ze okrskové komisie,
ktorych je dovedna 5956, budi mat’
v priemere devat’ ¢lenov (minimum
je pat).

KedZe kandiduje az 26 stran, ich pocet
méze rapidne stupnut, ak subjekty budu
chciet mat’ svojho zastupcu v kazdej okr-
skovej komisii. Odmena pre kazdého ¢lena
okrskovej komisie je 37,21 eura a prave
tieto odmeny su najvacSou rozpoctovanou
polozkou volieb.

Na kazdy okrsok ide zaroven eSte pred-
davok 695 eur, napriklad na obd&erstvenie
pre ¢lenov komisie. V sume 8,6 miliéna eur
su rozpoctované aj vydavky na tla¢ a dis-
tribaciu volebnych tlaciv, vybavenie voleb-
nych miestnosti a zabezpecenie elektronic-
kych komunikaénych sluzieb. ,Dalej pdjde

o vydavky spojené so zvySenou ochranou
verejného poriadku v den konania volieb,
s ochranou prepravy zapisnic obvodnych
volebnych komisii (je ich 50) prislusnikmi
Policajného zboru a vydavky na ¢innost
volebnych komisii,“ vysvetlil generalny ria-
ditel Sekcie verejnej spravy Ministerstva
vnutra (MV) SR Jozef Simko.

Riaditelka odboru volieb a referenda
MV a zapisovatelka Ustrednej volebnej ko-
misie Livia Skultétyova informovala, Zze v
marcovych parlamentnych volbach kandi-
duje dovedna 2967 kandidatov, z toho 778
Zien (26 percent). Bolo vyhotovenych vyse
119 miliénov hlasovacich listkov (540 ton),
16-stranové zoznamy zaregistrovanych
kandidatov (je ich takmer 4,6 miliéna, 251
ton), takmer 4,7 miliona obalok na hlasova-

|
Marcové parlamentné
volby by mali stat’ 8,6
miliéna eur. Platit’ to
bude len v pripade, Ze
okrskové komisie, kto-
rych je dovedna 5956,
budu mat' v priemere
devét ¢lenov. KedZe
kandiduje az 26 stran,
ich pocet méze rapidne
stupnut, ak subjekty
budu chciet mat svojho
zastupcu v kazdej okr-
skovej komisii.

Sprisnia kontrolu financovania politickych stran

Zavazok podpisal aj Smer - SD

Zavazok po volbach sprisnit’ kontro-
lu financovania politickych stran, s
ktorym trojica mimovladnych orga-
nizacii oslovila desat’ kandidujucich
politickych subjektov, 15. februara
2012 podpisal aj Smer-SD.

,Navrhli sme sedem bodov,” povedal Gab-
riel Sipo§ z Transparency International Slo-
vensko s tym, ze okrem jedného su vSetky su-
¢astou odporucani Rady Eurdpy. ,Prvy bod je
zriadenie nezavislého organu kontroly financo-
vania politickych stran,” vysvetlil. Dnes podla
neho prebieha kontrola financovania stran vel-
mi formalne. Dalsim bodom je sprisnenie ma-
jetkovych priznani politikov a ich déslednejSia
kontrola. Podla TIS by ich mali podavat okrem
samotnych politikov aj osoby, ktoré s nimi ziju
v spolo¢nej domacnosti a najmenej este pat
rokov po odchode politika z verejnej funkcie.
,U nas je to najhorSie mozné rieSenie, politici
kontroluju samych seba,”“ komentoval su¢asnu

kontrolu majetkovych priznani parlamentnym
vyborom. Mimovladne organizacie presadzuju
naviazanie Statnych dotacii pre politické stra-
ny na financie, ktoré samy dokazu ziskat zo
stkromnych zdrojov. Dalej chcti MVO sprisnit
kontrolu penazi, ktoré nie su stranicke a do
kampane ich zhanaju samotni kandidati. Su-
Castou Standardnej kontroly by mala byt aj ne-
penazna podpora stran v kampani. Rovnako
by sa mala Standardizovat kontrola podpory
kampani zo strany tretich oséb. Mimovladne
organizacie pozaduju tiez sprisnenie sankcii
za porusovanie pravidiel pri financovani stran.
Dnes je najvyssia pokuta 1300 eur, €o je vzhla-
dom na rozsah finanénych operacii Uplne ne-
adekvatna suma.

Strany sa vo vSeobecnosti zaviazali presa-
dzovat navrhnuté opatrenia, je preto dolezité,
aby ich dokazali pretavit do konkrétnych legi-
slativnych zmien.

U]

nie (42 ton) a volebné schranky. ,Celkova
hmotnost volebnych materialov dosiahla
830 ton a ich distribuciu zabezpecilo 64
nakladnych aut a 35 kamidnov,“ povedala
L. Skultétyova. Distribucia bola skongena v
polovici februara.

Sucastou pripravy volieb je podlajejslov
umoznit hlasovanie aj prostrednictvom po-
Sty. Takouto formou chce volit 8018 volicov
(729 z nich ma trvaly pobyt v cudzine). Po-
Cita sa aj s pripravou informacnej linky pre
voliCov, ktora zacne fungovat tyzden pred
volbami. ,Opatovne sme poskytli finanénu
pomoc Slovenskej kniznici pre nevidiacich
v LevocCi na zabezpecenie zoznamov kan-
didatov v Braillovom pisme a vo zvuko-
vom vyhotoveni,“ dodala L. Skultétyova.

(r)

Kazdych desat’ mindt aktualizacia

Sledujte internet

Prvé vysledky volieb by sa mali na
internete objavit' uz pred 23. hodinou

Prvé oficialne predbezné vysled-
ky marcovych parlamentnych
volieb by mohli byt’ na internete
uverejnené priblizne o 22.30 az
22.40 h.

Objavit by sa mali na internetovej
adrese Statistického tradu (SU) SR ana
jeho externom webe volbysr.sk. ,Chceli
by sme tie predbezné vysledky kazdych
desat’ minut aktualizovat, uviedla 15.
februara 2012 riaditelka SU SR Ludmi-
la Benkovicova. Urad podia nej v po-
slednych drnoch urobil aj bezpeénostné
opatrenia, aby reagoval na Coraz Castej-
Sie utoky na portaly vladnych institucii.
Hackeri svoju nespokojnost’ s réznymi
aspektmi politického vyvoja na Sloven-
sku vyjadrovali ttokmi na weby Ura-
du vlady SR, ministerstiev i politickych
stran. ,Snazime sa urobit opatrenia
vylu€ujuce nebezpecdenstvo toho, Ze by
hackeri napadli bud komunikaéné siete.
alebo by nejakym spésobom ovplyvnili
proces spracovania vysledkov,“ poveda-
la L. Benkovi¢ova. Bezpecnostné zme-
ny sa podla nej tykali softvéru, hardvéru
i personalneho zabezpecenia. ,Pripra-
va, ktord SU venoval bezpegnostnym
aspektom, je neporovnatelna s tym, ¢o
sa dialo v roku 2010, dodala.

(r)
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VsSetci sme sa stretli s vyrokmi: pravda je len jedna;
povedzme si pravdu alebo nalejme si €istého vina; tiez
— pravdy su vzdy dve, ale jedna z nich je loz. VSetko
su to sugestivne vyjadrenia, ktoré pouzivaju re€nici z
tribun, politici, vyjednavaci, ktori chcu objekt svojho
zaujmu manipulaciou doviest’ tam, kam potrebuju.

PREDVOLEBNE ZAMYSLENIE

Kolko je teda v skuto€nosti pravd? Aj
na pravdu, ako na vSetko na tomto svete,
sa vztahuje tedria, ktoru objavil génius fud-
stva Albert Einstein, a to je tedria relativity.
Toto poznanie ¢loveku umoziuje lepSie
pochopit’ rézne protichodnosti, spory, sva-
ry, boje medzi ludmi nasej spolo¢nosti, Ci
celych socialnych skupin. Tak mézeme
lepSie porozumiet’ pravdam ludi s rozdiel-
nym socialnym statusom — inymi slovami
s rozdielnym spolo¢enskym postavenim,
s rdznym podielom na celospolo¢enskom
bohatstve, nerovnakym podielom na moci,
¢i vplyvom na dianie v spolo¢nosti.

Ina je potom pravda

Cloveka oplyvajuceho velkym majet-
kom, ktory chce byt eSte bohatSi a rie-
Si problémy ako vybrat v autosaléne o
najluxusnejSie auto, vybrat na dovolenku
destinaciu so super sluzbami, vybrat pre
partnerku najextrovnejSie Saty na ples. Ina
je pravda Cloveka, ktory musi ratat kazdé
zarobené euro, ¢i to bude stadit na kazdo-
denné potreby jeho rodiny — potraviny, by-
vanie, oSatenie, zdravie, Skoly pre deti. Ina
je pravda kapitalu, resp. zamestnavatela,
ktory chce za minimalnych nakladov a teda
i nakladov na zamestnanca vyrobit’ a pre-
dat' svoj produkt na trhu tak, aby dosiahol
pre seba ¢o najvacsi zisk.

Ina je pravda

nezamestnaného, ktory v kazdej chvili
prehodnocuje svoje potreby vzhladom na
poberané socialne davky, ktorych potrieb
sa eSte mbze vzdat a tym zabezpedit pre-
Zitie seba a dalSich &lenov svojej rodiny.
Ina je pravda bezdomovca, ktorého hola
existencia zavisi od toho, ¢i najde v kon-
tajneroch dostatok zvyskov potravin, ktoré
ako tak utiSia jeho hlad, eSte pouZzitefné vy-
hodené odevy, ktoré mu umoznia, aby ne-
behal v Adamovom ruchu a nasledne nebol
postihovany za vzbudzovanie verejného
pohorsenia, ¢i najde v krutych mrazoch tro-
cha vyhriaty kanal, aby nestuhol navzdy.

Na svete je vela

odbornikov, vedcov v oblasti spolo-
Censkych vied, politolégov, sociolégov,
psycholégov, filozofov, ktori sa zaoberaju
otazkou, prec¢o to tak je. Su aj taki, ktori
sa nechcu zaoberat hibkou problematiky a
davaju jednoduchu odpoved — je demokra-
cia, je rovnost prilezZitosti a kazdy je stroj-
com svojho Stastia, teda je kazdého vecou,
aky zivot Zije.

Ciastocne sa da

s takymto nazorom suhlasit, ale je vtom
jedno velké ALE! Demokracia ako spOsob
spravovania, riadenia spolocnosti sa spa-
ja iba s ekonomickym systémom — ak za-
budneme na prvotnopospolnu spolocnost,
ktory sa nazyva kapitalizmus alebo trocha
krajsie trhové hospodarstvo. Ustrednou
témou poslednych rokov v mnohych kra-
jinach Eurodpy i sveta je celosvetova eko-
nomicka kriza, ak by sme teraz na chvilu
zabudli na ,nasu Gorilu®, ktora ju trocha v
tychto drioch prebija, na druhej strane vSak
je jej neoddelitelnou sucastou.

Sme svedkami

urputného usilia vyznamnych politikov,
ekonémov, vlad mnohych krajin néjst’ rie-
Senia na zachranu systému, ktory sa dostal
do existenénych problémov. Zaznievaju aj
hlasy, Ze dneSny kapitalizmus, zalozeny
na spotrebe, na nekontrolovanom cerpa-
ni, priam mrhani neobnovitelnych zdrojov,
je v koncoch. Systém, ktory napriek ob-
rovskej produkcii nedokazal a nedokaze
rieSit problémy chudoby obrovskej Casti
obyvatelov nasej planéty, ale naopak, tuto
chudobu este rozsiruje a prehlbuje. Takéto
hodnotenie pre nas ob&anov krajin strednej
a vychodnej Eurdpy, krajin, ktoré zavrhli
spolo¢ensky systém socializmus ako slepu
uli¢ku, je velmi deprimujuce, inymi slovami
z jednej slepej ulicky sa dostavame do inej
slepej ulicky.

Ako z toho von?

Objavuju sa tedrie o novom spolocen-
skom ekonomickom systéme, v ktorom by
bolo integrované vsetko obyvatelstvo na-
Sej planéty. Velmi to pripomina komuniz-
mus, ktory sme esSte nezazili, hoci niekto
nas predchadzajuci systém tak nazyva, bol
to vSak iba socializmus ako prah ku komu-
nizmu.

Nie je mojim zaujmom

amatérsky Spekulovat, ako sa to v3et-
ko dalej vyvinie. Dovolim si v8ak tvrdit, Ze
vSetky spoloCenské, ekonomické systémy,
ktoré tu boli, su a budu, nejestvovali ani
nebudu existovat’ v kristalovo Cistej podo-
be, ako su niekedy opisované. Nebol to ani
Husakov socializmus s diktatirou proleta-
riatu a nie je to ani Havlova vizia vitazstva
pravdy nad Izou a nenavistou v demokra-
tickom spolo¢enskom systéme, ktoré by
sa v praxi potvrdili ako systémy socialne
spravodlivé, systémy spravované slobod-
nymi obanmi, resp. spravované v zaujme
vacsiny ob&anov.

Co chcem tym vSetkym

povedat, aké zavery z toho plynu?
Nespoliehajme sa na to, ze systém, nech
ho akokolvek lubozvuéne nazveme, bude
fungovat sam od seba. Objektivna pravda,
je iba vzajomny prienik mnohych pravd,
rozdielnych pravd mnohych ludi, social-
nych, zaujmovych skupin. Prienik takych-
to mnohych pravd sa nazyva konsenzus,
ktory je nevyhnutny pre fungovanie celého
systému. Aby k takémuto prieniku mohlo
realne déjst, musime svoju pravdu nahlas
vyslovit, prezentovat a za fiu aj bojovat.
Nikto ni¢ za nas odborarov, zamestnancoyv,
¢lenov nasich rodin existenéne odkaza-
nych na to, kolko svojej pravdy presadime
pri deleni spolo¢ne vytvoreného kolaca,
neurobi.

Prvua velku prilezitost’

mame 10. marca tohto roku. Pred¢asné
parlamentné volby su nasou prilezitostou
vyslovit nasu pravdu hlasnejSie, ako to
bolo v minulych volbach. Razne povedz-
me, ze chceme viac, Ze si zaslizime viac,
ako iba niest celé bremeno hospodarskej
krizy na svojich pleciach. Ak chceme pred-
sa len trocha verit' iliziam, urobme pre to
nieco. Je to prave demokracia, vlada ludu,
kde treba svoju pravdu nahlas vyslovit, a
bit sa za fu, lebo inak bude silnejSia prav-
da niekoho iného.

Pavol Adamek
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PYTATE SA ODBOROVEHO ZVAZU KOVO

Stravovanie zamestnancov -
nadcasova praca

Otazka: ZO OZ KOVO predlozila zamestnavatelovi, ako suc¢ast’ navrhu na
kolektivhe vyjednavanie podnikovej kolektivnej zmluvy, navrh umoznit’
stravovat’ sa zamestnancom, ktori pracujiu mimo ramca rozvrhu pracov-
nych zmien — nadéasova praca. Zamestnavatel tento navrh zamietol s
tym ze uvedeny navrh nema oporu v Zakone ¢. 311/2001 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace‘) a tato poziadavka je
nad ramec platného Zakonnika prace a platna legislativa neumoznuje za-
mestnavatelovi v tejto oblasti osobitné dojednania. Su tvrdenia zamest-

navatela pravdivé?

Odpoved: Stravovanie zamestnan-
cov je upravené v Zakonniku prace, v
siedmej Casti - Socialna politika zamest-
navatela v § 152. Obsahovou naplfiou
tohto ustanovenia su pre zamestnava-
tefa stanovené dve zakladné povinnosti
alternativnej povahy a to, zabezpecovat
zamestnancom stravovanie alebo pris-
pievat zamestnancom na jedlo s tym, ze
prioritou je zabezpeCovanie stravovania
pre zamestnancov vo faktickej podobe
stravy, ktoré ma prednost pred prispie-
vanim na jedlo zamestnancom.

Predmetné ustanovenie Zakonnika
prace normativne upravuje okruh po-
vinnosti zamestnavatela pri zabezpeco-
vani stravovania, priCom zakonodarca
prostrednictvom dikcie tohto ustanove-
nia su¢asne vymedzil pravne okolnosti,
v pripade vyskytu ktorych nema zamest-
navatel zakonnu povinnost zabezpedit
zamestnancom stravovanie (napr. pri
vyslani zamestnanca na pracovnu ces-
tu, s vynimkou ak na svojom pracovisku
odpracoval viac ako Styri hodiny, v pripa-
de zamestnancov pri vykone prac vo ve-
rejnom zaujme v zahranici). Nesplnenie
povinnosti zamestnavatela zabezpedit
zamestnancom stravovanie zodpove-
dajuce zasadam spravnej vyZivy priamo
na pracoviskach alebo v ich blizkosti je
porusenim pracovnopravnych predpi-
sov. Kontrolu dodrziavania pracovno-
pravnych predpisov vykonava miestne
prisludny inSpektorat prace, ktory méze
za porusenie tychto predpisov, resp. za
ich nedodrzanie uloZit zamestnavatelovi
pokutu v sulade s jednotlivymi ustanove-
niami Zakona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpek-
cii prace v zneni neskorsich predpisov.

Povinnost zamestnavatela v ramci
zabezpecCovania stravovania spociva

z priestorového hladiska, v povinnos-
ti zabezpecit stravovanie priamo na
pracoviskach zamestnavatela alebo v
blizkosti tychto pracovisk. Aj v pripade
pracovnych zmien, ktoré trvaju 12 ho-
din, je pravny narok zamestnanca na
poskytnutie stravy spojeny so splne-
nim hmotnopravnej podmienky odpra-
covania viac ako Styroch hodin v rdmci
pracovnej zmeny. Vychadzajuc z dikcie
predmetného ustanovenia Zakonnika
prace zamestnavatel teda méze poskyt-
nut zamestnancovi dalSie teplé hlavné
jedlo za predpokladu, ak pracovna zme-
na zamestnanca trva viac ako 11 hodin.
Naproti tomu, zamestnancovi za vykon
prace nadcas neprislicha pravny narok
na poskytnutie stravy zamestnavatefom
ani v situacii, ak ide o vykon prace nad-
¢as v trvani ucelenej pracovnej zmeny.
Dispozi¢né pravo zamestnavatela vSak
spociva v tom, ze s odkazom na ust. §
152 ods. 8 pism. b) Zakonnika prace dis-
ponuje opravnenim poskytnut aj tymto
zamestnancom stravu. Tieto podmien-
ky moze zamestnavatel modifikovat
iba vtedy, ak u zamestnavatela pdsobi
zamestnanecka rada alebo zamestna-
necky dévernik alebo su sucastou ko-
lektivnej zmluvy, v ktorej su podmienky
stravovania upravené.
S odkazom na ust. § 152 ods. 8 pism.
b) Zakonnika prace zamestnavatel teda
mdbze po prerokovani so zastupcami za-
mestnancov umoznit’ stravovat sa za-
mestnancom, ktori pracuju mimo ramca
rozvrhu pracovnych zmien za rovnakych
podmienok ako ostathym zamestnan-
com.
JUDr. Viasta Szabova

AKTUALNE INFORMACIE

Rast spotrebitelskych cien

Ako oznamil Statisticky urad SR,
index rastu spotrebitel'skych cien v
januari 2012 predstavoval 103,9 per-

centa.

V tom je index rastu potravin a nealkoho-
lickych napojov 103,5 percenta, alkoholickych
napojov a tabaku 105 percent, odevov a obuvi
102,6 percenta. Byvanie, voda, elektrina, plyn a
iné paliva dosiahli index rastu 105,7 percenta,
nabytok, vybavenie domacnosti a bezna udrzba
domu 100,3 percenta, zdravie 103,6 percenta,
doprava 107,6 percenta, posty a telekomuni-
kacie 99,9 percenta, rekreacie a kultura 100,7
percenta, vzdelavanie 105,6 percenta, hotely,
kaviarne a resStauracie 103 percent a rozlicné
tovary a sluzby 104,1 percenta.

Prehlad uvadza Indexy spotrebitelskych
cien v roku 2012 oproti rovhakému obdobiu mi-
nulého roku. Posledna aktualizacia pochadza z
13. februara 2012.

Stanislav Tarnovsky

Jozef Mihal, minister prace:

Tvorba novych miest
je velmi otazna

Novela Zakonnika prace
nesplnila o¢akavania

Zakonnik prace (ZP), ktory sa po po-
slednej novelizacii v septembri mi-
nulého roka zliberalizoval, pravdepo-
dobne neprinesie dodato¢né pracov-
né miesta.

,Napriek tomu, Ze mame velmi liberalny zakon-
nik, tvorba novych miest je velmi otazna,“ pove-
dal $éf rezortu prace Jozef Mihal (SaS). Pripus-
til, Ze Slovaci v su¢asnosti negativne na vlastnej
kozi pocituju aktualne dianie v Eurdpe. ,To, ze
velmi velka Cast naSej vyroby ide na export, to
znamena, ze ak nasi odberatelia, nasi partneri
v Eurdpskej unii maju také problémy, aké maju,
tak potreba produkcie tvorby novych pracovnych
miest je velmi nizka," dodal.

Prijimanie Zakonnika prace

bol dlhy a obtiazny proces

Minister v§ak upozornil, Ze k rozSirovaniu vy-
roby vo v§etkych troch automobilkach na Sloven-
sku doslo aj vdaka novele ZP. ,Osobne som ro-
koval s vedenim tychto firiem, so vSetkymi troma
sme suhlasili, Ze je potrebné urobit zmeny v za-
konniku hlavne pokial'ide oflexibilitu,“ konstatoval
s tym, Ze prave v oblasti flexibility sa podarilo SR
vytvorit Volkswagenu ,akési domace prostredie”.

Prave zmeny v ZP povazuje Mihal za najvacsi

pokrok dosiahnuty po¢as jeho vedenia minister-
stva. ,Jeho prijimanie bol velmi narocny a ob-
tiazny proces. ZP je totiz istym spésobom ikona
nasej legislativy celkovo, nielen v tomto rezorte.
Nebolo jednoduché presadit zmeny, ktoré v iom
nakoniec su,” uzavrel.

(r)
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Krajina potrebuje stabilitu

Stupa pocet prac so znizenou pracovnopravnou ochranou

Nech platia banky  Zamestnavatelia vedia, ako usporit

Solidarita bohatych a silnych k
slabym a chudobnym musi byt
podla predsedu strany Smer-SD
Roberta Fica oficialnou politikou
novej vlady, ktora vzide z blizia-
cich sa parlamentnych volieb.

Uviedol to v prihovore na predvolebnom
mitingu v Ruzomberku. ,Musime skocit' na
krk, prepacte za tento vyraz, bankam a finan-
¢énym institiciam. Predsa nie je mozné, aby
banky a finanéné institucie spdsobili krizu
a uz treti rok hlasia, ze maju historicky naj-
vysSie zisky. Nuz teda, ked maju historicky
najvyssie zisky, nech platia aj historicky naj-
vys$Sie dane. Ak tam su peniaze, tak odtial ich
tahajme, nie od Cloveka, ktory ma 280 eur
mesacne a uz nevie, o ma robit,“ zdéraznil.

Ziskané prostriedky zo zdanovania bo-
hatych a silnych nechce pouzit len na ozdra-
venie verejnych financii ¢i znizenie deficitu a
dihu. ,Tieto peniaze treba okamZite pouZit' aj
na podporu hospodarskeho rastu a zamest-
nanosti. Som za podporu slovenskych firiem.
Davajme investiéné stimuly im a nepodporuj-
me r6zne malé zahrani¢né firmy, ktoré trikrat
zmenia na Slovensku sidlo, trikrat zoberu in-
vesti¢ny stimul a potom aj tak odidu od nas
preé,” pokracoval predseda strany Smer-SD.
»Slovensko musi mat eurépsky orientovanu
vladu,“ prizvukoval R. Fico. Slovensko si
podla neho neméze CastejSie dovolovat lu-
xus v podobe pred¢asnych volieb kazdych 18
mesiacov. ,Nasa krajina potrebuje stabilitu a
solidaritu,” zdoéraznil.

(r)

Nutené zivnosti, dohoda o vykonani
prace i dohoda o pracovnej €innosti su
na Slovensku naj€astejSimi formami ne-
standardnych pracovnych uvazkov.

Podrla vysledkov medzinarodného vyskumu
Stredoeurdpskeho institatu pre vyskum prace,
pocet prac so znizenou pracovnopravnou ochra-
nou v ¢ase krizy stupa. Pre zamestnavatelov su
totiz jednym zo spOsobov, ako usetrit. Pod zni-
Zenou pracovnopravnou ochranou sa rozumie
napriklad kratSia alebo zZiadna vypovedna leho-
ta, alebo znizené naroky a odvodové povinnosti
zo socialneho poistenia v pripade straty zamest-

nania, choroby ¢i déchodku. Ako nizku mzdu
definuju mzdu nizSiu ako 2/3 stredného prijmu v
narodnom hospodarstve.

Ku skupinam zamestnancov, ktori v takych-
to formach uvazkov pracuju najcastejsie, patria
najma Zeny, mladi fudia, nezamestnani i ludia
nad 50 rokov, ktori maju problém najst si stale
zamestnanie. Takito zamestnanci maju neskoér
Casto iba obmedzeny pristup k socialnej ochra-
ne, napriklad v déchodkovom veku alebo v ¢ase
choroby. Takato praca sa na Slovensku najcas-
tejSie vyskytuje v stavebnictve, polnohospodar-
stve, v maloobchode a v sluzbach. (r)

Novela Zakonnika prace zrejme neprezije roéné jubileum

Zmeny na viac ako volebné obdobie

Niektoré zmeny v Zakonniku prace
(ZP) nepreziju pravdepodobne ani
rok po ich zavedeni v septembri mi-
nulého roka.

LPresne vieme, o chceme zmenit, ale sku-
to€ne to nechceme urobit hura systémom,” zd6-
raznil poslanec za Smer-SD Branislav Ondrus.
Upozornil, ze snahou Smeru-SD, ak sa dosta-
ne do buducej vlady, bude pripravit novelu ZP
na viac ako jedno volebné obdobie. ,Myslim si,
Ze pre vSetkych, pre zamestnancov aj zamest-
navatelov je najhorSie, ze sa meni legislativa.
Casta zmena legislativy zhor$uje podnikatelské
prostredie,“ dodal.

B. Ondrus vysvetlil, Ze jeho strana chce ur-
Cite pristupit k zmenam o nad¢asovej praci. ,To

Danova kriminalita ma stapajucu tendenciu

Rozvoj ekonomiky podmienuje
ekonomicku kriminalitu

Spolu s rozvojom slovenskej eko-
nomiky narasta aj ekonomicka kri-
minalita v suvislosti s danovymi
unikmi, korupciou a spreneverou.

Na zaklade aktualizovanych Statistik
Ministerstva vnutra (MV) SR narasta naj-
ma danova kriminalita. V roku 2010 bolo
na Slovensku zaznamenanych 2229 ¢in-
nosti Specifikovanych ako kratenie dani.
Rok na to vykazuju Statistiky az 3573
danovych deliktov, ¢o znamena narast o
60 percent. Za rok 2011 tak bol $tat dario-
vou kriminalitou ukrateny o 138 milionov
eur. 18lo najma o kratenie dani, poplatkov

a podobnych povinnych platieb voci sta-
tu. Najvacsi podiel danovych podvodov
sa pritom tyka dane z pridanej hodno-
ty (DPH). V oblasti DPH sa najvacsou
mierou podielaju na dafiovych unikoch
takzvané karuselové podvody. Medzi
ostatné a rozSirené danové uniky patria -
pozmenovanie Uc¢tovnictva, viacnasobné
uplatiiovanie odpoctu DPH z jednej faktu-
ry v dvoch odliSnych zdanovacich obdo-
biach i vymeny faktur. Takisto nepouziva-
nie elektronickej registracnej pokladnice
a podhodnocovanie cien, z ktorych sa
pocita DPH.

(r)

je extrém, ktory nema obdobu. ZP dnes umoz-
fuje donutit zamestnanca odpracovat' tri mesia-
ce nadd&asov,“ podotkol. Dal$iu zmenu si podia
neho bude vyZzadovat aj odmeriovanie po no¢nej
praci, ktora podla novej legislativy konc&i nie o
Siestej, ale o piatej rano. Inak by mali vyzerat
aj ustanovenia, ktoré rieSia postavenie odborov
a zamestnaneckych rad. Chybou podla B. On-
druSa je vypadnutie povinnosti ziskat na mno-
hé rozhodnutia vo firmach suhlas odborarov, po
poslednych zmenach totiz staci iba navrhovanu
zmenu prerokovat. ,Nemam pochybnosti o tom,
Ze obmedzovanim prav zamestnancov nemoz-
no dosiahnut ich vysSiu ekonomicku aktivitu,”
uzavrel.

(r)

Koniec vzdusnym zamkom
Modernizacia a rozvoj armady

V pripade, ze sa Smer-SD dosta-
ne po volbach do vlady, bude
presadzovat’, aby Slovensko pre-
hodnotilo Struktiru ministerstva
obrany aj ozbrojenych sil.

,Naozaj si budeme musiet povedat -
ano, na toto finan¢né prostriedky mame, na
nieco iné, nie. Nestavajme si vzdusné zam-
ky,“ predstavil povolebnu viziu Smeru-SD
exminister obrany Jaroslav BasSka. Armada
by mala podla neho byt schopna aj do bu-
ducnosti plnit dva zakladne ciele. Tymi ma
byt u€ast’ Slovenska v zahraniénych misiach
v ramci NATO, OSN &i EU a plnenie tloh
domaceho krizového manazmentu, teda
napriklad pomoc domacemu obyvatelstvu v
pripade prirodnych katastrof. V suvislosti s
tymito ulohami predpokladéa volebny program
socialnych demokratov aj modernizaciu a
rozvoj armady.

(r)
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Minimalna mzda ako

slusnost k ludskemu zivotu

Podla vlanajSieho prieskumu
Eurobarometer 35 % Slovakov
zije zo diia na den a finanéna
situacia im nedovoluje robit’
ziadne plany. Dalsich 43 % vie
odhadnut’ svoju situaciu len v

najblizSich Siestich mesiacoch.

Neistota a nudza je za stolom nema-
lej Casti slovenskych domacnosti. Vra-
tane domacnosti zamestnanych. Podla
prieskumu prijmov a zivotnych podmie-
nok EU SILC 2010 si 45 % slovenskych
pracujucich neméze dovolit raz ro¢ne
tyZzdennu dovolenku mimo domu a tak-
mer 16 % nemo&ze mat kazdy druhy den
masité jedlo, hydinu alebo rybu. A tretina
domacnosti pocituje platby za byvanie a
s nim spojené sluzby ako velku zataz.

+~NAJLEPSIM LIEKOM
NA CHUDOBU JE ZAMESTNANIE*

Politici opakovane zdbéraznuju, Zze
zamestnanie je najlepSim liekom na
chudobu. Nad fenoménom pracujucich
chudobnych vSak len kréia ramenami
ako nad vecou, ktoru nedokazu ovplyv-
nit.

Clanok 36 slovenskej Ustavy hovori
o0 prave na odmenu za vykonanu pra-
cu, ktora je dostatocna na zabezpece-
nie doéstojnej zivotnej urovne. Vykona-
tefnost’ tohto prava by mal zabezpecit
zakon o minimalnej mzde. V debatach
0 minimalnej mzde vsak vitazi jej cha-
panie ako nakladovej polozky, ktorej rast
zvySuje vyrobné naklady a ohrozuje za-
mestnanost. Tento uzko ekonomicky po-
hrad vidi v nizkych mzdach podmienku
konkurencieschopnosti slovenskej eko-
nomiky a ziada, aby sme v jej zaujme
zabudli na déstojnost’ fudi, ktori sa na
Slovensku Zivia vlastnou pracou.

NIZSIA AKO NARODNA
HRANICA CHUDOBY

Minimalna mzda je po zaplateni od-
vodov nizSia ako narodna hranica chu-
doby, ktora je podria Statistického uradu
a Eurostatu 306 euro. Minimalna mzda
je pod hranicou chudoby vo viacerych
eurdpskych Statoch. Konkurencia lokal-
nych ekonomik vyvolava nevyhnutnost
brat ohlady na poZiadavky kapitalu, kto-
ry chce znizovat naklady a zbavovat sa
zavazkov, a az v tretom slede ochrario-
vat' potreby a zaujmy ludi. Médne slova
o spolo¢enskej zodpovednosti podnikov
skoér zahmlievaju fakt, Ze podnikatelsky

stav sa prestava povazovat za sucast
narodného spolocenstva a neciti povin-
nost’ spravodlivejSie sa delit o dosiah-
nuty zisk s tymi, ktori ho svojou pracou
vytvorili. Kapital sa k spolocnosti stale
CastejSie sprava ako hotelovy host, kto-
ry vyzaduje najvyhodnejSie podmienky
a v pripade nepohodlia meni hotel bez
najmensich zabran.

CISTA MINIMALNA MZDA JE
POD UROVNOU ZIVOTNEHO
MINIMA

Cistd minimalna mzda je u nas o
zhruba 90 euro vysSia ako zivotné mini-
mum jednotlivca a je pod Uroviou Zivot-
ného minima pre dvojicu. Pripomefime
si, ze zivotné minimum je suma, ktora
ma postacovat na pokrytie vydavkov,
ktoré su ,v danom kratkom obdobi po-
vazované za nevyhnutné na zaradenie
sa do bezného Zivota, aj ked na skrom-
nej urovni“. Tak to bolo pri rekonstrukcii
Zivotného minima v roku 1998. Nasle-
dujucich strnast rokov sa otazkou adek-
vatnosti zivotného minima a minimalnej
mzdy u nas nik sustavnejSie nezaoberal.
Cistd minimalna mzda je pod Groviiou
Zivotného minima.

ZLOM HOSPODARENIA
A SPOSOB ZIVOTA

Vynimkou bol rok 2005, ked si vte-
dajSie Kanikovo Ministerstvo prace a
socialnych veci objednalo vypocet ab-
solutnej chudoby. Britsky expert vtedy
priSiel k prekvapujucemu zaveru, ze Zi-
votné minimum je o par tisic kordn nizsie
ako naklady na zakladné potreby. Nim
vyratana hranica absolutnej chudoby
bola len o par korun nizSia ako hruba
minimalna mzda.

PreCo by sa vlady mali zaujimat o
naklady na zakladné potreby a strazit
dostato¢nost’ minimalneho prijmu? Ved
nizky prijem a nedostato¢né zdroje ludi
aktivizuju k vacsiemu usiliu! Tato pred-
stava sa vSak v praxi nepotvrdzuje.
Porovnavanie moznosti spotreby do-
macnosti totiz ukazuje, ze pod urcitym
prijmovym prahom dochadza k zlomu

hospodarenia a spbsobu zivota. Zahra-
nicné vyskumy opakovane potvrdzuju,
ze ,ludia uz nerobia obvyklé cinnosti
uspornejSie, ale celkom prestanu plnit
niektoré socialne zavazky ¢i robit zvy-
Cajné veci. Nestretavaju sa s priatelmi,
vypinaju kurenie, nestravuju sa obvyk-
lym spdsobom, ich deti ¢asto vynecha-
vaju Skolu a zlé zdravie ¢i postihnutie sa
stava beznejSie“.

NEDOSTATOCNE ZDROJE =
NEVRATNA DEGRADACIA

Uroveri prijmov, ktord uz vyraduje
fudi zo Standardného Zivota, je realnou
hranicou chudoby. Dlhy ¢as s prijmami
pod hranicou chudoby staZuje navrat k
vacsinovému sposobu Zivota. Nedos-
tatocna vyziva, chybajuce vzdelavanie,
odkazanost na pochybné zdroje ludi
vSestranne poskodzuje. Nedostatoéné
materialne zdroje ludom znemoZfuju
konanie a brania im zlepSovat si zivot.
Strata mozZnosti vedie k strate dévodov
lojalnosti k spolo€enskym normam. Pod-
la nositela Nobelovej ceny za ekondmiu
Amartya Sena, nedostato¢né zdroje
roztacaju v Zivote Cloveka Spiralu ne-
vratnej degradacie.

MINIMALNA MZDA JE ODRAZ
PREVAHY ZAMESTNAVATELOV

Problém nedostato¢nych zdrojov by
mal preto zaujimat v prvom rade tych, ¢o
spravuju spoloc¢nost. Zaujmom konku-
rencieschopnosti nemozno donekonec-
na ustupovat. Znalost' nakladov zabez-
peCenia zakladnych potrieb, ,platinovy
meter® zakladnych Zivotnych potrieb by
mal byt sucastou tripartity vzdy, ked sa
vyjednava o vySke minimalnej mzdy. Ak
sa na tento meter zabuda, stane sa trva-
lym stavom to, ¢o dnes pozorujeme na
Slovensku: ze vyska minimalnej mzdy je
v prvom rade odrazom mocenskej pre-
vahy tych, ¢o pracu ponukaju, a straca
akykolvek suvis s pravom na dostojnu
odmenu za pracu a slobodny zivot bez
strachu z nudze.

Zuzana Kusa
Slovenska siet’ proti chudobe
Sociologicky ustav SAV
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Vybojovali si vysSie platy

Zamestnanci Corex Servis
maju lepsie socialne istoty

Zamestnanci opravarenskej firmy
COREX SERVIS,; s. r. o., Vrable,
ktora opravuje autobusy pre SAD
Trenéin a SAD Zilina, po roku boli
opat’ nuteni natlakom zabojovat’
za zvySenie platov.

Odborové organizacie pri SAD Trencin
a Zilina predloZili navrh Dodatku &. 4 k PKZ,
v ktorom bola zadefinovana iba jedina po-
ziadavka, a to zvySenie mzdy o 6 percent.
Vedenie spolo¢nosti nesuhlasilo so Ziad-
nym zvySenim, ani o 0,01 percenta. Ro-
kovanie pred sprostredkovatelom bolo tiez
neuspesné. Vedenie nesuhlasilo s navrhom
sprostredkovatela, ktory uvazoval so zvy-
Senim mzdy o 2 percenta.

Kvalifikovani opravari v tejto spoloc-
nosti maju priemerny zarobok vo vyske
710 eur, €o je hiboko pod celostatnou prie-
merkou v narodnom hospodarstve. Tieto
skutocnosti viedli k tomu, Ze so suhlasom
zamestnancov odboroveé organizacie vyhla-
sili diiom 30. 1. 2012 Strajkovu pohotovost
a zacali podnikat potrebné kroky, aby sa
mohol uskutocnit i Strajk, pokial neddjde k
dohode.

Hlasovanie o Strajku bolo Uspesné a
vyjadrilo naladu medzi zamestnancami a
ich odhodlanost bojovat za minimalne za-
chovanie svojej Zivotnej irovne. Hlasovania
sa zucastnilo 90 percent zamestnancov a
vSetci so Strajkom suhlasili.

V tejto situacii vedenie spolo¢nosti po-
ziadalo odborové organizacie o rokovanie.
Stretnutie sa uskutocnilo 7. februara 2012
v Ziline za Ggasti predsedu OZ KOVO. Na
uvedenom rokovani dosSlo k dohode a k
podpisaniu Dodatku ¢. 4 k PKZ. Dodatok
zabezpecuje zvySenie mzdy o 2,6 percenta
od 1. 3. 2012 a predizenie platnosti Kolek-
tivnej zmluvy prakticky do 31. 12. 2015.

Ludia, ktori su odhodlani bojovat za
svoje prava a socialne istoty, si zasluzia
uznanie a taktiez i podporu verejnosti. Zo-
berme si z nich priklad. Silnych reci v ra-
doch slovenskych zamestnancov je vela,
ale ked pride na lamanie chleba, hned
mame kopec dévodov, pre¢o sa nemdzeme
otvorene postavit na ochranu svojich prav.
Pokial si to slovensky ob&an neuvedomi,
tak nielenze si nevybojuje lepSie podmienky
a postavenie v spolo¢nosti, ale i tie doteraz
nadobudnuté strati. Ja som presvedceny,
Ze zamestnavatelia, ale i cela vladnuca sila
nam dava jasne najavo, ze z nas chcu spra-
vit nevolnikov. Tak sa nedajme a bojujme.

Jozef Burian

predseda ZO OZ KOVO SAD, a. s.,
Trenéin

¢len RADY OZ KOVO

Pocet novych clenov vzrastol o 150

ZO 0Z KOVO PRI SPOLOCNOSTI KOSIT KOSICE

Spoloénost’ KOSIT, a. s., posobi v
Kosiciach desat’ rokov a venuje sa
zberu, zvozu a zneSkodneniu ko-
munalneho odpadu vo vlastnej spa-
Fovni, ako aj letnej a zimnej udrzbe
komunikacii.

Majoritnymi majitelmi su talianske spoloc-
nosti a 34 percent vlastni mesto KoSice.

Za najddlezitejSiu udalost roka 2011 povazu-
Doteraz sme stale mali v KOSITE aj u predchod-
cov firmy uzatvorenu kolektivhu zmluvu. Za celu
historiu kolektivnych vyjednavani sa tato Ko-
lektivna zmluva rodila najtazsie. Svedcia o tom
skoro trojmesacné, az 8-kolové rokovania, ktoré
sa dostavali do patovej situacie a hrozilo pozia-
danie o sprostredkovatela, resp. dalSie postupy
podla zakona o kolektivnom vyjednavani. Nap-
riek prvotnym navrhom zamestnavatela, ktoré
mali priniest Setrenie a uspory, a to z velkej Casti
na zamestnancoch, to dopadlo nakoniec dobre.

Zlozité vyjednavania vzbudili pozornost
vSetkych zamestnancov spolo¢nosti, z ktorych
mnohi sa prestali pasivne prizerat a vstupili do
nasej zakladnej organizacie OZ KOVO, ¢im po-
Cet vzrastol v priebehu mesiaca o 150 &lenov.
Za uspech povazujeme, Ze dblezité ustanovenia
starej Kolektivnej zmluvy ostavaju v platnosti -
okrem plnej valorizacie a nejakych technickych
detailov. Dokonca sa nam podarilo niektoré bo-
nusy pre zamestnancov navysit (napr. prispevok
na DDP, hodnotu stravnych listkov a pod.).

Vdaka patri vSetkym, ktori sa pric€inili o
uspes$né vyjednavania. Osobitne Metodickému
pracovisku v PreSove za mnozstvo odbornych
rad, dispeCerom a zamestnancom, ktori hro-
madne vstupovali do odborovej organizacie a
samozrejme aj vyjednavaciemu timu.

Vincent Oravec
predseda ZO OZ KOVO
pri KOSIT, a. s.

Ludi trapi nezamestnanost’ a nizka zivotna uroven

Klima na Slovensku je velmi kriticka

Za najvacsi problém povazuju Slo-
vaci nezamestnanost’ a zivotnu uro-
ven.

Kym v roku 2010 trapil problém zivotnej
urovne a socialnych istoét 51 percent Slovakov,
v januari 2012 ho za najpalCivejsi oznacilo 62
percent. Na tretom mieste medzi najzavaz-
nejSimi problémami skoncilo zdravotnictvo.
Vysledky vyplynuli z vyskumu, ktory od 9. do
16. januara tohto roka uskutocnil Institat pre
verejné otazky (IVO) v spolupraci s agenturou
Focus na vzorke 1076 respondentov. Korup-
cia a klientelizmus skoncili v prieskume ako

Stvrty najpalCivejsi problém. V ociach verej-
nosti klesla aj intenzita problémov krimina-
lity a organizovaného zlocinu, a to z 20 na
12 percent. Slovaci menej kriticky vnimaju
i problém etnického spolunazivania. Ludia
v prieskume velmi citlivo reagovali na problém
regionalnych rozdielov. Najviac znevyhod-
neni sa citia fudia z PreSovského a KoSické-
ho kraja. Na celom Slovensku v$ak pribudli
respondenti, ktori tvrdia, Ze sa situacia v ich
kraji zhorsila. Analytici IVO zhodnotili, Ze cel-
kova klima na Slovensku je velmi kriticka.

n

Po pol roku obnovili produkciu kablovych zostav

Poziar narusil vyrobu len ciastocne

Po takmer Siestich mesiacoch
v spoloénosti Leoni Autokabel Slo-
wakia v Trenéine 14. februara 2012
slavnostne obnovili v plnom roz-
sahu vyrobu po tom, ako priestory
spoloénosti vazne poskodil poziar.
Ako informovala Zuzana Kuchtova zo
sekretariatu spolo¢nosti, pracovnici zavodu
spolo¢nosti Leoni, ktora sa venuje vyrobe
autokablov, pracovali takmer pol roka v pro-
vizérnych podmienkach, ¢ast zavodu posko-
dena poziarom bola od vyrobnych priestorov
oddelena. Vyrobnu halu spolo¢nosti zasiahol
26. augusta 2011 nadranom rozsiahly poziar.
Takmer Sest hodin s nim bojovalo 44 hasicov

z Tren€ina, Dubnice nad Vahom, Nového Mes-
ta nad Vahom, Banoviec nad Bebravou a Par-
tizanskeho pomocou 17 hasi¢skych vozidiel.
Poziar spésobil Skodu viac ako dva miliény eur.

Nemecka spolo¢nost Leoni AG je vyrobcom
izolovanych vodicov, kablov pre elektrotech-
nicky priemysel a kablovych zvéazkov pre auto-
mobilovy priemysel. Celosvetovo zamestnava
Leoni Group vySe 32 tisic fudi v 60 podnikoch
a v 22 krajinach. Na Slovensku zamestnava
spolo¢nost viac ako 2000 0s6b v dvoch vyrob-
nych prevadzkach v Trencine a llave. Nosnu
Cast' vyrobného programu v Trencine predsta-
vuje vyroba kablovych zostav pre spolo¢nost
Porsche.

(r)
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Novela Zakonnika prace neprispela k zvysSeniu zamestnanosti

Dosledok: znizenie realnych prijmov

Podporu uc¢astnikom demonstracii
na namestiach v kauze Gorila vyjad-
ril Odborovy zvdaz KOVO na tlaco-
vej besede, ktora bola v Bratislave
9. februara 2012.

Podla lidra zvazu Emila Machynu ide o ob-
Cianske iniciativy mobilizujuce ludi, bez ktorych
sa slusna politika robit neda. Ako dodal, politici
by mali zaujat’ urcitd sebareflexiu. ,Ludia pro-
testujuci proti korupcii v politike ponukaju iny,
slusnejSi rozmer. Podmienky demonstrantov z
Banskej Bystrice su blizke aj odborom. Suhlasi-
me s nazorom, aby sa posilnil institat priamej de-
mokracie prostrednictvom referenda, a preto sa
pripajame k vyzve, aby sa kvérum pre platnost’
referenda znizilo na 25 - 30 percent,” uviedol E.
Machyna. OZ KOVO suhlasi aj so zavedenim

zakonnej hmotnej zodpovednosti volenych po-
litikov za rozhodnutia, ktoré spdsobia majetko-
vU ujmu spolo¢nosti. ,Ak to plati pre majitelov
a riadiacich pracovnikov podnikatelskych firiem,
malo by to platit aj pre politikov,“ zdévodnil E.
Machyna. Nastroj referenda by sa podla OZ
KOVO nemal zneuzivat. Ako spresnil E. Machy-
na, odborari by vSak privitali nizSie kvérum pre
referendum, napriklad o novele Zakonnika pra-
ce. ,Ukazalo sa, ze novela neprispela k zvySova-
niu zamestnanosti, ani k znizovaniu nezamest-
nanosti, nevyvolala Ziadne zasadné investicie,
avSak vytvorila zamestnavatelom SirSi priestor
na prepustanie a zniZzenie mzdovych nakladov.
Désledkom je odhadnuty pokles realnych prij-
mov zamestnancov v minulom roku o 1,4 per-
centa,” povedal.

(r)

Socialna poist'ovia (SP) dosiah-
la v roku 2011 prebytok v hospoda-
reni vo vyske 121,2 miliéna eur, ¢o
je o 51,1 miliéna eur viac, ako sa
predpokladalo v upravenom roz-
poc¢te na minuly rok. Informoval o
tom Séf SP Lubos Lopatka.

,,Uspeénost‘ vyberu poistného bola
historicky najvySSia a dosiahla 104,89
percenta,” uviedol na tlatovej konferencii
10. februara 2012 L. Lopatka. SP vlani
dosiahla o 382,5 miliéna eur lepsi vyber
poistného a prispevkov na starobné doé-
chodkové sporenie nez v roku 2010. V
porovnani s rozpoctom na minuly rok tak
doslo k zlepSeniu vyberu poistného o 72,6
miliona eur. Celkové prijmy poistovne
dosiahli ku koncu decembra 2011 vySku
6,254 miliardy eur, ¢o predstavuje v ramci
plnenia vlanajSieho upraveného rozpoctu
98,63 percenta. Vydavky poistovne boli
na urovni 6,133 miliardy eur, ¢o je 97,79
percenta planovanych vydavkov na rok
2011. SP zaznamenala vlani aj znizo-
vanie objemu pohladavok, ktoré boli ku
koncu roka 2010 na urovni 823,2 milidna
eur. Na konci vlanajska uz dosahovali len
563,8 miliéna eur. ,Toto zniZzenie mé6zme
pripisat na vrub ako vySSiemu vyberu
poistného, tak i postupeniu Casti pohla-
davok, ktoré boli dlhodobo nedobytné, a

Socialna poist'ovia bola v minulom roku ziskova

Uspesné vykrocenie do nového roku

v mnohych pripadoch sa tykali uz neexis-
tujucich firiem,” vysvetlil L. Lopatka. Ako
dodal, tieto pohladavky boli postiupené
agenture Slovenska konsolida¢na na dal-
Sie vymahanie.

SP povazuje za pozitivne oddIzovanie
zdravotnickych zariadeni, kedze z celko-
vého objemu ich pohladavok vo vySke 69
miliénov eur ziskala poistovna v oktobri
2011 sumu 59 miliénov eur. ZlepSila sa aj
spolupraca SP s exekutormi. Vlani vydala
poistoviia 160 649 exekucnych prikazov,
¢o je trojnasobne viac ako v roku 2010.
V ramci svojich prevadzkovych nakla-
dov pouzila SP na svoju prevadzku vlani
116,2 miliéna eur, ¢o predstavuje oproti
rozpoCtu spravneho fondu uUsporu 19,2
miliéna eur. ,Znizenie transferu zo Stat-
neho rozpoctu bolo vdaka tymto vysled-
kom 162,1 miliéna eur,“ dodal L. Lopatka.

Predbezné vysledky SP za januar
2012 hovoria, ze bol dosiahnuty vyber
poistného vo vyske 447,354 miliéna eur.
Oproti prvému mesiacu roka 2011 tak ide
o narast o 8,2 percenta. Oproti rozpoctu
na tento rok je suma vysSia o 7,8 percen-
ta. ,Vykro€enie do tohto roka z pohladu
Socialnej poistovne sa da hodnotit' ako
lepSie oproti predpokladom,” uzavrel L.
Lopatka.

(r)

Povinnosti vodica

(zamestnanca) pri odstrafnovani
Fadu a snehu z motorového
vozidla z hfadiska BOZP

Pravny stav: podla § 6 ods.2 pism.
a) Zakona ¢€.8/2009 Z. z. prevadzko-
vatel' vozidla nesmie prikazat’ ani
dovolit’, aby sa na jazdu pouzilo vo-
zidlo, ktoré vratane nakladu alebo
jeho upevnenia nespifa ustanovené
podmienky. Podla § 38 ods. 4 Zako-
na €. 313/2011 Z. z., ktorym sa meni
a dopiia Zakon ¢&. 8/2009 Z. z. vodié
vozidla je pred jazdou povinny od-
stranit’ z vozidla a z nakladu kusy
Fadu a snehu, ktoré by sa pocas jaz-
dy mohli uvolnit’.

Z daného pravneho stavu vyplyva povin-
nost, bremeno odstranenia snehu a ladu z
vozidla na vodi¢ovi. V pripade, Ze vodi¢ vo-
zidla (napr. autobusu, nakladného auta) je
zamestnanec, v takomto pripade sa musi
pre danu ¢innost aplikovat' ustanovenie § 6
ods.1 pism. i) Zakona ¢. 124/2006 Z. z. — Za-
mestnavatel v zaujme zaistenia bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci je povinny urco-
vat pre zamestnancov bezpecné pracovné
postupy.

Z tohto ustanovenia jednoznacne vyplyva,
povinnost zamestnavatela urcit bezpecny
pracovny postup pre vodic¢a pri odstrafiovani
kusov snehu a fadu z motorového vozidla na
zaklade posudenia nebezpeclenstiev a hod-
notenia rizik tejto ¢innosti v zmysle § 6 ods.1
pism.c) Zakona €. 124/2006 Z. z.

Zaroven na eliminaciu vyhodnotenych ri-
zik z danej ¢innosti je nevyhnutné stanovit’ a
pridelit k predmetnej Cinnosti pre zamestnan-
cov uréené OOPP, potrebné ochranné pros-
triedky v sulade s § 6 ods.1 pism. j) Zakona €.
124/2006 Z. z. v zneni neskorSich predpisov,
technické prostriedky na odstranenie snehu
aladu. Zaroven v sulade so Zadkonom NR SR
€. 462/2007 Z. z. do pracovného ¢asu vodica
zapracovat aj tuto novu ¢€innost, ktoru vyza-
duje § 38 ods. 4 Zakona NR SR ¢&. 8/2009 Z.
z. 0 cestnej premavke suvisiacu s vykonom
prace vodica.

VysSie uvedenu Cinnost' za ur€itych okol-
nosti (napr. pohyb vodi¢a po streche vozidla,
ktory vyrobca jedného typu autobusov za-
kazuje, praca z rebrika ...) mozno hodnotit
ako prace v nezabezpecenych vySkach nad
volnou hibkou (od vysky 1,5 m), pri ktorej
zamestnavatel musi proti padu zabezpe-
¢it ochranu pre zamestnancov osobnym
alebo kolektivnym zabezpelenim, neza-
visle na v8etkych pracoviskach — Vyhlaska
€.374/1990 Zb. §§ 47,48.

Usek ZIBP OZ KOVO
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AUTOMOBILOVY PRIEMYSEL

VOLKSWAGEN SLOVAKIA

KIA MOTORS SLOVAKIA

Vyssie mzdy zamestnancom

Spoloc¢nost’ Kia Motors Slovakia
zvysila zakladné mzdy vsetkym
zamestnancom od februara 2012
o 4,5 percenta. ZvySenie miezd
je vysledkom dohody medzi spo-
loénost'ou a zastupcami zamest-
nancov.

.Zamestnanci su pre nasu spolo¢nost
vzdy prvoradi,“ zdoéraznil prezident a CEO
spolo¢nosti Kia Motors Slovakia Eek-Hee
Lee. ,Vyroba automobilov a motorov ra-
stla po€as celého uplynulého roka najma
vdaka ich usilovnej praci a zodpovedné-
mu pristupu. Kedze v roku 2012 planuje-
me vyrabat druhi generaciu modelu Kia
cee’'d a novy typ motora, vzajomna spolu-
praca medzi jednotlivymi timami a odde-
leniami je nevyhnutna. NaSa spolo¢nost
si velmi vazi skusenych a motivovanych
zamestnancov, preto sa zameriava na
zvySovanie ich kompetencii a nadobu-
danie novych vedomosti pre ich dalSie
napredovanie,” povedal Eek-Hee Lee.

Zakladné mzdy zamestnancov v zavode
Kia Motors Slovakia sa budu podla hovor-
cu Kia Motors Slovakia DuSana Dvofaka
zvySovat pocas celého roka aj individu-
alne v zmysle vnutornych predpisov. ,Kia
poskytuje zamestnancom pracu s najmo-
dernejSimi technolégiami a bohaty socialny
program. Okrem zakladnej mzdy mézu ako
odmenu za snahu a lojalitu navyse ziskat
dochadzkovy, dovolenkovy a vianocny
prispevok, ako aj iné odmeny. Zavod bude
i nadalej zabezpeCovat pre svojich za-
mestnancov priamu autobusovu dopravu
do prace v ramci celého Zilinského regiénu.
Medzi dalSie zamestnanecké vyhody patria
zlavy na kuipu automobilov aj prispevky na
hypotéky pre vybranych zamestnancov,”
dodal D. Dvorak.

Kia Motors Slovakia je prvym vyrobnym
zavodom spolocnosti Kia Motors Corpo-
ration v Eurépe. Zavod bol vybudovany
v obdobi rokov 2004 az 2006. Vyrobu au-
tomobilov, ako aj motorov pre osobné au-
tomobily, spustili v decembri 2006. Kia na
Slovensku v sucasnosti zamestnava viac
ako 3900 ludi a vyraba automobil Kia cee’'d
v troch karosarskych upravach — patdve-
rovy cee’'d, kombi cee’d sw a trojdverovy
Sportovy pro cee’d, ako aj Sportovo-uzitko-
vy model Kia Sportage a rodinné MPV Kia
Venga. Od spustenia sériovej vyroby v de-
cembri 2006 vyrobné brany zavodu opusti-
lo uz viac ako 1 milién vozidiel.

(r)

Pribudne 650 novych pracovnych miest

Vyroba mestskych vozidiel radu
New Small Family — Volkswagen up!,
Skoda Citigo a SEAT Mii v bratislav-
skom zavode Volkswagen Slovakia
(VW SK) prejde v aprili na trojzmen-
nu prevadzku.

Podla Vladimira Machalika zo spolo¢nosti
VW SK vyroba v trojzmennej prevadzke od 16.
aprila vytvori viac ako 650 novych pracovnych
miest priamo v zavode. DalSie stovky vzniknu
u dodavatelov. Spolo¢nost zacala nabory pre
tretiu zmenu uz od 1. februara a potrvaju do
konca marca. Kazdy novo nastipeny pracovnik
absolvuje kvalifikaény tréning v dizke minimal-
ne Styroch tyZzdfiov v zavislosti od pracovného
miesta. VW SK potrebuje obsadit predov§etkym
pozicie v produkcii, od karosarne, cez lakovnu,
vyrobu agregatov az po montaz. Uchadzacdi by
mali mat technické vzdelanie najlepSie stro-
jarskeho alebo elektrotechnického zamerania,

vyhodou je prax v automobilovom priemysle.

Novi zamestnanci VW SK budu mat k dispo-
zicii zamestnanecké benefity, medzi ktoré patria
napriklad letny dovolenkovy i viano&ny prispevok.
Taktiez prispevky pri narodeni dietata, na doplin-
kové dochodkové sporenie, bezdro¢né pozicky,
prispevky na stravovanie, moznost vyuzivat'sluz-
by zdravotného strediska pri zavode, v pripade
potreby moznost vyuZitia zmluvnej autobusovej
dopravy, €i niektorej z bratislavskych ubytovni.

Volkswagen Slovakia posobi na Sloven-
sku uz viac ako 20 rokov. Od roku 1991 vyro-
bil vySe 2,5 milidna vozidiel. Patri k najvac¢sim
exportérom, investorom i zamestnavatelom v
sukromnom sektore na Slovensku. Zamestna-
va viac ako 7000 ludi. V zavode v Bratislave
vyraba Volkswagen Touareg, Audi Q7, Volk-
swagen up!, Skodu Citigo, EAT Mii, karosérie
Porsche Cayenne a prevodovky; v Martine
komponenty pre podvozky a prevodovky a v Ko-
Siciach pripravuje vozidla na export do Ruska.

U]

PSA PEUGEOT CITROEN SLOVAKIA

Vznikne novy studijny odbor

Novy Studijny odbor otvori od na-
sledujuceho Skolského roka Stred-
na odbornd Skola automobilova
v Trnave.

Vznikne v spolupraci s PSA Peugeot Cit-
roén Slovakia a jeho absolventi budu priprave-
ni ako mechanici automobilovych liniek. ,Vznik
Studijného odboru je pokracovanim spoluprace
automobilky so Skolami trnavského regionu,”
uviedla riaditelka komunikacie PSA Ivana Pavel-
kova. Trnavsky zavod tym prepoji vzdelavanie
S praxou a pripravi si svojich buducich zamest-

nancov. Po¢as odbornej pripravy Ziaci spoznaju
systém fungovania spolo€nosti, vyrobné haly,
zariadenia a kultaru automobilky. ,Po skonéeni
Studia budu absolventi nielen kvalifikovanymi
odbornymi pracovnikmi v réznych prevadzkach
vyuzivajucich automobilové vyrobné linky, ale
aj technicky vzdelani, disponujuci odbornymi
vedomostami z oblasti ekonomiky a podnika-
nia, pracovného prava a finanénej gramotnos-
ti,“ zdéraznila |. Pavelkova. Po Styroch rokoch
teoretickej a praktickej pripravy sa uUspesni
absolventi budi méct zamestnat priamo v au-
tomobilke PSA Peugeot Citroén Slovakia.

U]

PREDAJ MOTOROVYCH VOZIDIEL

Najpredavanejsia bola Skoda

Pocet novych osobnych automo-
bilov v SR v januari 2012 oproti
januaru 2011 stupol o 8,77 percen-
ta na 4801 vozidiel. Po minuloro¢-
nom az 51,32-percentnom januaro-
vom naraste sa tak stupajuci trend
udrzuje i na zaciatku tohto roka.

Rebricek najpredavanejsich osobnych auto-
mobilov aj nadalej vedie na slovenskom automo-
bilovom trhu Skoda s trhovym podielom 30,93
percenta. Druhy je s podielom 10,04 percenta
Volkswagen, tretia Kia s 6,96 percenta. Podla
registracie uzivatelov pri nakupe osobnych vo-
zidiel prevladal podiel pravnickych osoéb (59,24
%). Znackami so 100-percentnym podielom

nakupov pre pravnické osoby boli Jaguar, Land
Rover, Lexus, Porsche a Ssang Yong, nasledo-
vali s 89,23-percentnym podielom nakupu prav-
nickych os6b Mercedes Benz a s 87,03-percent-
nym podielom BMW. Obc&anov najviac oslovili
znacky Smart, Suzuki, Mini a Chevrolet s podie-
lom viac ako 60 percent predaja pre ob¢anov.
Pri vybere paliva u pravnickych oséb v osobnych
vozidlach prevladal vznetovy motor (nafta) s po-
dielom na celkovom predaji 64,21 percenta. Pri
nakupoch ob&anov v8ak naopak vyrazne domi-
noval podiel zazihového motora (benzin) 76,7
percenta. Pri malych uzitkovych vozidlach za
januar 2012 prvé miesto obsadil Fiat s podielom
25,57 percenta, za nim nasledovali Citroén so
16,07 percenta, treti Peugeot so 14,10 percenta.

U]
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Za poslednych sedem rokov sa v SR zvysila cena plynu v priemere o 50 percent

Slnecne kolektory sa dihodobo oplatia

ZvysSenie cien zemného plynu od
nového roka v priemere o 5,53 per-
centa a zavedenie ekologickej spot-
rebnej dane z paliva na kurenie vo
vysSke 1,32 eura za jednu megawatt-
hodinu zrychlili navratnost’ sineé-
nych kolektorov voéi zemnému ply-
nu asi o pol roka.

Zakaznikom sa kupa sIneénych kolekto-
rov oplati, pretoze okrem vstupnej investicie
maju zvySnych az 30 rokov tepla vodu prak-
ticky zadarmo. Informoval o tom zastupca ria-
ditela najvacsieho slovenského vyrobcu sl-
necnych kolektorov, firmy THERMO|SOLAR
Ziar Ziar nad Hronom Ing. Jan Tomg&iak.

»Za poslednych sedem rokov sa v SR
zvysila cena plynu v priemere o 50 percent,
Co predstavuje priemerny ro¢ny rast o 7 per-
cent. Pritom teplo zo sIne€nych kolektorov je
stale zadarmo. Spotrebitelia, ktori si sporia
napriklad v 3. déchodkovom pilieri maju ¢as-
to takmer nulovy vynos. Zatial€o investicia
do slne€nych kolektorov pre nich predstavu-
je istotu usetrenych nakladov za teplu vodu
pocas celého déchodku. Slovaci su vSak
stale velmi konzervativni. Uroveri vyuZivania
slneénych kolektorov je nedostato¢na, nap-
riek tomu, Zze vynosy domacnosti v podobe
uSetrenych platieb za tepld vodu v pomere k
investicii presahuju akékolvek uroky v ban-
kach,“ poukazal J. Tomciak.

Dodal, ze neustaly rast cien vSetkych
druhov energii zrychluje navratnost investi-
cii do obnovitelnych zdrojov energie (OZE)
a v ramci nich aj sine¢nej energie. Tieto eko-

logické zdroje sa tak stavaju rentabilnejSimi
a konkurencieschopnymi. Napriklad navrat-
nost’ slne¢nych kolektorov pri existencii Stat-
nych dotaciach na urovni vlanajSieho roka
by bola teraz asi 8,5 roka.

,Bohuzial, dotacie na OZE boli nateraz
zruSené bez nahrady, ¢im je ohrozeny cely
trh s OZE na Slovensku. Nakup solarneho
systému pre obyvatelov je aj bez dotacii z
dlhodobého hladiska vyhodny, ale zvySuje
sa finanéna naroc¢nost jeho zaobstaravania
a predlzuje sa doba navratnosti. Kvalitny
solarny systém ma vSak praxou potvrdenu
najmenej 30-ro¢nu zivotnost. Spocitali sme,
ze ak malé solarne zariadenie na pripravu
teplej vody uSetri dnes na elektrickej ener-
gii 300 €/rok, tak pri 3 % ro¢nom raste cien
energii to o 20 rokov bude uz 541,8 €/rok a
pri 5 % dokonca az 795,9 €/rok. Za 20 ro-
kov maijitel solarneho zariadenia usSetri na
nakladoch 8604 € a v druhom pripade az
10 716 €. Uvedené malé solarne zariadenie
predstavuje kompletny solarny systém s tro-
mi kolektormi a 300 litrovym solarnym bojle-
rom s elektrickym doohrevom. Pri dodavke
vratane montaze a po odpocitani Statnej do-
tacie, platil vlani majitel rodinného domu za
toto Standardizované solarne zariadenie cca
2800 €,“ konstatoval J. Tomciak.

Dalej doplnil, ze vlariaj$ia trover dota-
cii bola 200 €/m2 absorpé&nej plochy. Pritom
solarny systém s 300 | zasobnikom pokryje
cca 60 az 70 percent z ro¢nej spotreby ener-
gie na pripravu teplej vody v 4 az 5-Clennej
doméacnosti.

(Sk)

KRATKO

Slovensko vie najlepsie
vyuzivat’ internet

Spoloc¢nost’ Microsoft predstavila vysledky
Studie k eurépskemu Driu bezpeéného vyuzi-
vania internetu, podla ktorej Slovensko ziskalo
jedno z najlepsich hodnoteni v ramci regiénu
Eurépy, Blizkeho vychodu a Afriky. Slovensku
sa spomedzi 24 zapojenych krajin darilo najlep-
Sie. Skére indexu bolo v rozmedzi od 0-100, pri-
¢om Slovensko sa so skére 54 ocitlo na prvom
mieste nasledované Finskom (50) a Ceskou re-
Taliansko (39,31), Cierna Hora (37,99) a Bosna
a Hercegovina (36,49). Do Studie sa celkovo
zapojilo 11 000 respondentov, z ¢oho bolo 68
percent muzov a 32 percent Zien.

Vzrastla zamestnanost’
Zamestnanost v priemysle v SR v decem-
bri medziroéne vzrastla o 3,2 percenta. Opro-
ti novembru vlanajSka to znamena zvysenie
medziro€ného rastu zamestnanosti o 0,4 per-
centualneho bodu. Relativne najviac stupla v
informaénych a komunikaénych cinnostiach, a
to 0 12,1 percenta. Vo vybranych trhovych sluz-
bach sa zamestnanost' zvysila o 5,7 percenta.
Pokles zamestnanosti vykazalo stavebnictvo, o
3,5 percenta a velkoobchod o 0,1 percenta.

Najviac zarabali

v informatike

V minulom roku mali najvyssiu priemernu
nominalnu mesacnli mzdu zamestnanci v infor-
macnych a komunika¢nych ¢innostiach 1 736
eur. Mzda v priemysle dosiahla 824 eur, vo vy-
branych trhovych sluzbach 811 eur, vo velkoob-
chode 745 eur, v predaji a oprave motorovych
vozidiel 724 eur, v doprave a skladovani 719
eur, v stavebnictve 603 eur, v maloobchode
554 eur, v ubytovani 552 eur a v €innostiach

reStauracii a pohostinstiev 358 eur.
Zo spravodajského servisu TA SITA
pripravil Rudolf Brazdovic

Pocuvat’ poludnajsi a vecerny Radi-
ozurnal na stanici Slovensky rozhlas
je skutocne zazZitok. Spravy su nevy-
vazené, tendencné a jednostranne
orientované. Pod plastikom tzv. ,de-
mokracie” je citit' pro-kapitalisticky
zdvan. UZ roky Radio Slovensko nie
je slobodné a verejnopravne médium.
Ale len ubohy lokaj a sluZobnik politic-
kych skupin, stran, cirkvi, pésobiacich
na Slovensku.

Ako sa rafinovane manipuluje s verejnou
mienkou nam ,slavny Radiozurnal” predvie-
dol vo Stvrtok 12. januara 2012. Po kritike
z tlacovky vedenej séfom KOZ Miroslavom
Gazdikom, Ze za jeden a pol roka pravico-
vej viady vedenej Ivetou Radi¢ovou nezostal
zo socialneho systému kameri na kameni,
sa nam predstavila hovorkyria ministra pra-
ce Jozefa Mihéla. Drzo odkéazala odborarom,
Ze namiesto dialégu si zvolili ulicu ako formu
protestu a vraj sa lahko kritizuje, ked’ nema-

NAPISALI STE NAM

Socialny zapas

ju Ziadnu zodpovednost. Sle¢na (alebo mlada
pani) hovorkyria akosi pozabudla na malickost,
Ze zodpovednost nesie vykonna moc (vlada
SR) a zéakonodarna moc (parlament) a nie od-
borové zdruZenia. Obcania SR si politikov pla-
tia zo svojich dani na to, aby im slizili a nie aby
ich ozobracovali!

Reci o zodpovednosti za krajinu sa ludia
na Slovensku napocuvali uz tisic krat. Vysle-
dok vidime vSetci! Neriadi nas Praha, ale Bru-
sel. Vzdali sme sa svojej meny, vojaci nasej
armady sluZia za americké dolare ako Zoldnieri
v zahranici. Noviny, pivovary, banky, cukrovary,
Zeleziarne, elektrarne atd. st v rukach zahra-
niéného kapitalu. Uz ni¢ nie je naSe. O vSetko
sme prisli. Byvalé socialistické Ceskoslovensko
bolo sebestacné vo vyrobe a v spracovani cuk-
ru, zemiakov, mlieka a mésa. Stac¢i vSak nav-
Stivit’ ktorykolvek supermarket a sme svedkami

tvrdej reality. Cinsky cesnak, ceska mrkva,
Spanielske paradajky a polské zemiaky. Slo-
gan ,Kupujte slovenské vyrobky” teda treba
chapat ako pokus o zly vtip.

Chybaju peniaze v zdravotnictve, Skols-
tve a najmé v socialnom systéme. Miliardari
a financné skupiny, ktoré podnikaju na uzemi
Slovenska, kazdorocne vyvezu zisk za hrani-
ce. U nas doma sa len $skrta, Setri a utahuje
opasok. Zafinancovat’ vSak politické subjekty,
na to peniaze su!

Tazko, bolestne a krvavo si pracujici v
krajine pod Tatrami vybojovavali 8-hodinovy
pracovny cas a socialne istoty. A ako lahko
o ne prisli za dve desatrocia tzv. ,slobody a
demokracie®, aj vdaka takym politikom ako je
minister prace a socialnych veci Jozef Mihal.

Milan Bilek
Trencin
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Kusok od
Zelezni¢nej stanice
su v Dudinciach
zvyS8Kky tzv.
Rimskych kupelov.
O plytkych vaniach
vyhibenych v
travertine sa
traduje, Ze v ¢asoch
Marka Aurelia v
nich vyuZivali liecivu
dudinsku vodu
rimski legionari.

Pozvanka do Dudiniec

Cisarsku vodu poznali az v Mexiku

O teplych pramenoch v Dudinciach sa
traduje, ze ich navstevoval kral Matej
Korvin pri vyhlfadavani svojich kra-
tochvil. Dobovi kronikari nam nezane-
chali o tom ziadne pisomné spravy.

Zato o inej korunovanej hlave — cisarovnej
Alzbete, manzelke FrantiSka Jozefa |. mozno
s istotou tvrdit, Ze stravila v kupeloch kratky ¢as
ako pacientka hladajuca fyzickd kondiciu a du-
Sevnu vyrovnanost. Jej pobyt dodnes pripomina
lipova aleja, ktora lemuje cestu z Dudiniec do
KraloviCovej, miestnej Casti susednych Hoko-
viec. Majitel panstva vo vtedajsej Kiralyffyii grof
Hugo Oberndorf, u ktorého cisarovna hostovala
v klasicistickom kastieli, nechal vysadit aleju
prave na jej poCest. Na Oberndorfovo pozvanie
zavitala Alzbeta do skromnych kupefov, v kto-
rych dal grof postavit pre viastnu potrebu prvy
nekryty bazén.

Navsteva z Viedne znamenala pre viac
sukromné, nez verejné kupele zrejme udalost
storoia. Da sa tak usudzovat podla miestnej
tradicie, ktora spomina pokrstenie Specifického
napoja nazvom Cisarska voda prave na pocest
Alzbetinho hostovania v Dudinciach. Pévod Ci-
sarskej vody sa spaja s dnes neznamym lekar-
nikom, ktory namiesal lieivd vodu s miestnym
vinom v takom Stastnom pomere, Ze vznikol
lahodny osviezujuci napoj. Alzbete sa mala Ci-
sarska voda tak zapacit, Zze objednala jej pravi-

delnt dodavku na viedensky dvor. Prienik Cisar-
skej vody na cisarov st6l znamenal fenomenalny
uspech. Dbévod pre takéto hodnotenie je zrejmy
z0 suvislosti.

Darou za vynikajuce vSestranné lieCivé
Ucinky dudinskej vody je jej zapach pripomina-
juci skazené vajce. Skratka, nie je to typ nosu
lahodiacej mineralnej vody.

O vinach z tejto oblasti zas v minulosti pla-
tilo, Zze boli kyslé, obsahovali ,prchavu siru®, po
ktorej bolievala hlava. Proste, vinarsky podprie-
mer. Vina krupinskej oblasti, do ktorej spadali aj
dudinské vinice, svojou vynimocnostou presli
dokonca do ludovej slovesnosti: stali sa syno-
nymom kyslosti.

Lekarnikovo majstrovstvo udajne spojilo obe
tekutiny do Stastlivej konStelacie s vysledkom,
ktory si podmanil aj cisarsky dvor. A to nielen
viedensky. Ked' sa mladsi brat FrantiSka Joze-
fa I. arcivojvoda Maximilian rozhodol prijat plan
francuzskeho cisara Napoleona Ill. zasadnut
roku 1864 na mexicky tron, vraj si dal posielat’ do
Mexika Cisarsku vodu ako jednu zo spomienok
na rodny Schonbrunn. Za oceanom mala vSak
povest Cisarskej vody kratke, iba trojrocné trva-
nie. Ked Francuzsko nechalo svoju zaujmovu
oblast a Maximilidana napospas republikanskym
vojskam, povstalci cisara zajali, odsudili za ve-
lezradu na smrt' a v roku 1867 zastrelili.

(r)

O pévode trhanca koluju roézne historky,
ale vSetky sa toCia okolo cisara FrantiSka Jo-
zefa |. Podla niektorych to bola farmarka, ku
ktorej cisar ne€akane zavital a ktora pre neho
vycarovala jednoduchy drevorubacsky trhanec
z prisad ako su vajcia, ovocie a mlieko; inoke-
dy sa hovori o dvornom kucharovi, ktorému sa
nepodarili palacinky a pridal k nim hrozienka a
CereSne a posypal ich mnozstvom praskového
cukru a serviroval ako novu kreaciu. Tento ,vy-
mysel* si takto zasluzil nazov cisarov trhanec .

Potrebujete: 3 vajcia, 500 ml mlieka, 1
lyZi¢ku cukru, Stipku soli, 350 g hrubej muky,
pripadne 1 lyZicu hrozienok, mineralnu vodu
(perlivd), 30 g masla alebo margarinu, prasko-
vy cukor na poprasenie.

Uvarte si: Cisarov trhanec (rakusky recept)

Postup prace: Oddelime Zitky od bielkov.
V mise $lahadom silno vy$lahéme Zltky, cukor
a sol. Za staleho mieSania priddame muku, az
kym masa trochu nestuhne. Podla chuti jemne
primieSame hrozienka. Pridame trochu mine-
ralky, ta trhanec nadycha. Bielky vyslahame na
tuhy sneh a opatrne vmieSame. Maslo alebo
margarin roztopime v panvici a pridame zmes.
Pri strednej teplote nechame stuhnut spodnu
Cast. Varechou alebo palacinkovou naberac-
kou rozdelime a oto¢ime a dvoma vidlickami
potrhame masu. Trhanec stale opatrne otaca-
me, v Ziadnom pripade nestlacame, az kym je
hotovy. Posypeme praskovym cukrom a servi-
rujeme so slivkovym kompotom

Predavaju rodny dom Aurela Stodolu

Technicke muzeum nebude

Rodny dom svetoznameho vynalez-
cu a konstruktéra turbin Aurela Sto-
dolu v Liptovskom Mikulasi chcu
jeho estéonski majitelia predat’ za
500 tisic eur.

Historicki budovu v centre mesta vo vaz-
nom havarijnom stave jeho majitelia Ciasto¢ne
zrekonS$truovali v roku 2009 na zaklade iniciativy
byvalého vedenia radnice. Koncom toho istého
roka pri prileZitosti 150. vyrocCia narodenia Aurela
Stodolu osadili na jeho prie€eli pamatnu tabulu.
Predstavitelia mesta a majitelia vtedy spolo¢ne
deklarovali zamer zriadit v jeho priestoroch tech-
nické muzeum, ktoré by pripominalo osobnost
jedného zo zakladatelov moderného strojarstva.
Medzi jeho Ziakov patril napriklad Albert Einstein.
Zial, z nedostatku finanénych prostriedkov tato
uslachtila myslienka ustrnula, hoci existuje aj lib-
reto k samotnej expozicii. Aj uradujuci primator
Alexander Slafkovsky potvrdil, Ze vie o zamere
zriadit' vo vile Stodolovcov technické muzeum.
,Nasi predchodcovia viedli s majitelmi diskusie,
nevidel som v8ak konkrétny projekt. Profesor
Aurel Stodola si zasluhuje pozornost, no vset-
ko zavisi od moznosti mestskej pokladne. Ked
bol tento dom poloruinou, mesto ho nekupilo.
Teraz, ked je opraveny, uz na to len tak lahko
mat nebudeme. Vidim to dost’ skepticky,“ dodal.

r
V Cvernovke vzniknu nové byty

Rekonstrukcia potrva rok

Cvernovku - Bratislavsku cvernovu
tovaren zac¢nu rekonstruovat’ uz v
tomto roku. Vdaka rekonstrukcii

vznikne 52 novych bytov.

Prvym objektom arealu, ktory prejde pre-
stavbou, bude budova byvalého internatu. Spo-
loénost SEG Residential, ktoru vlastni franctz-
ska developérska skupina JF Hamilton Group,
svoj zamer uz dala na posudenie jeho vplyvov
na zivotné prostredie. Areal Cvernovky zo za-
Ciatku 60. rokov kupili Francuzi vlani od Ceskej
spolo¢nosti Sekyra Group. V budove internatu
na Parickovej ulici 22 a 24 vznikne po rekon-
Strukcii 52 bytov a 44 nebytovych priestorov,
ktoré developér oznacil ako ateliéry. Na prize-
mi domu bude 7 prenajimatelnych obchodnych
priestorov a vo vnutri arealu budov projektanti
naplanovali 177 parkovacich miest. V ramci
projektu pocita SEG Residential aj s nadstav-
bou jedného podlaZia, ¢im sa budova zvySi na
6 poschodi. Narast celkovej podlaznej plochy
v navrhu rekonstrukcie jestvujuceho objektu a
podkrovia nepresiahne 15 percent celkovej pod-
laznej plochy jestvujucej zastavby. Hruba pod-
lazna plocha dosiahne 7415 Stvorcovych metrov.
V zédmere sa pocita so zaciatkom vystavby pocas
aprila tohto roka. Jej ukon&enie sa predpoklada
v marci 2013. Na rekonstrukciu, povrchové, sa-
dové a komunikacné Upravy bude potrebna in-
vesticia vo vyske priblizne 4 miliény eur.
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